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I1. Postanowienia ogdlne.

1. Ilekro¢ mowa w niniejszej procedurze o:

- Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Akademickie Liceum Ogoélnoksztatcgce przy PJATK (organ

prowadzacy: Fundacja Rozwoju Metodyki Nauczania z siedzibg w Warszawie);

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Akademickiego Liceum

Ogolnoksztatcacego przy PJATK;

- Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicoOw (prawnych opiekunow);

- Dzieciach — osoby do ukonczenia 18-go roku zycia.

2. Telefony alarmowe:

Policja — 997 lub 112
Straz Pozarna — 998 lub 112
Pogotowie — 999 lub 112

3. Procedury ALO przy PJATK aktualizowane sg przynajmniej raz w roku, z zaznaczeniem, ze

szkota ma obowigzek co najmniej raz na dwa lata dokonywaé oceny standardéw ochrony

matoletnich w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnos$ci

z obowigzujacymi przepisami, a wnioski z przeprowadzonej oceny pisemnie

udokumentowac:

a) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ 1 propagowanie Standardéw Ochrony Matoletnich
przeprowadzaja wsrdd pracownikow Szkoly, raz na 24 miesigce, ankiet¢ monitorujaca
poziom realizacji Standardéw. Wzor ankiety stanowi Zatacznik do niniejszych procedur.
W ankiecie pracownicy moga proponowa¢ zmiany oraz wskazywaé naruszenia
Standardow.

b) na podstawie przeprowadzonej ankiety osoby odpowiedzialne za realizacj¢
1 propagowanie Standardow Ochrony Maloletnich sporzadzaja raport z monitoringu,
ktory nastepnie przekazuje Dyrektorowi Szkoty.

c) Dyrektor szkoly na podstawie otrzymanego raportu wprowadza do Standardow

niezbedne zmiany i oglasza je pracownikom, uczniom i ich rodzicom/opiekunom.

4. Osoby odpowiedzialne:

a) za aktualizowanie procedur przynajmniej raz w roku: Marta Wilk-Koziel;

b) za przygotowanie personelu do stosowania standardéw: psycholog szkolny / pedagog
specjalny / osoba zajmujgca si¢ procedurami i ich aktualizacja;

c) za realizacj¢ 1 propagowanie Standardow Ochrony Matoletnich: psycholog szkolny /

pedagog specjalny / osoba zajmujaca si¢ procedurami i ich aktualizacja;
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d) za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu 1 udzielenie mu
wsparcia: wychowawcy klas, psycholog szkolny, pedagog specjalny, dyrektor
1 wicedyrektor szkoty;
e) za bezpieczenstwo sieci 1 szkolenia zwigzane z bezpieczenstwem w sieci: Adrian
Rybczonek, informatycy uczacy w szkole.
5. Procedury ALO (w tym Standardy Ochrony Matoletnich) sa ogélnodostepne. Uczniowie,
rodzice, opiekunowie prawni, pracownicy szkoty w kazdym momencie maja do nich dostep
1 moga je znalez¢ w kilku miejscach (Sekretariat Szkoly, Gabinet Dyrektora, strona
internetowa ALO, hol szkoty — najwazniejsze informacje zwiazane ze Standardami Ochrony

Matoletnich).

II1. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.

1. Podczas rekrutacji dyrektor szkoty powinien pozna¢ dane kandydata/kandydatki, ktore
pozwola mu jak najlepiej pozna¢ jego/jej kwalifikacje, w tym stosunek do wartosci
podzielanych przez placowke, takich jak ochrona praw dzieci 1 szacunek do ich godnosci.

2. Placowka musi zadba¢, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujace na podstawie
umowy zlecenie oraz wolontariusze/stazysci) posiadaly odpowiednie kwalifikacje do pracy
z dzie¢mi oraz byty dla nich bezpieczne. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby
zatrudnianej do dzieci i1 podzielania warto$ci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz
przestrzegania ich praw, placowka moze zada¢ danych (w tym dokumentoéw) dotyczacych:
wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia
kandydata/kandydatki.

W kazdym przypadku placowka musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowac¢ osobe
przez nig zatrudniona, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Placowka powinna zatem znac:
imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe osoby zatrudniane;.

Mozna takze poprosi¢ kandydata/kandydatke o referencje z poprzednich miejsc
zatrudnienia.

3. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania swoich obowiazkéw, kandydat
musi obowigzkowo przedstawi¢ zaswiadczenie, czy nie widnieje w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym (Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym — t .j. Dz. U. z 2020 r. poz. 152) oraz
informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci w zakresie przestepstw

okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
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karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.
22023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600) lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie woéwczas powinna przedtozy¢
rowniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacje z rejestru
karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celow.

Omawiane dokumenty nalezy przechowywac w teczce personalnej pracownika.

4. Dostep do Rejestru Sprawcoéw Przestgpstw na Tle Seksualnym oraz danych pozyskanych
z tego rejestru, a takze zaswiadczen z Krajowego Rejestru karnego moga mie¢ wytacznie
osoby upowaznione, ktére w zakresie swoich obowiazkéw przetwarzaja dane dotyczace
pracownikow.

5. Kazda osoba rozpoczynjaca prac¢ w placowce musi zapoznaé si¢ z procedurami
obowigzujacymi w szkole. Osoby odpowiedzialne za przygotowanie personelu do stosowania
standardow to: psycholog szkolny / pedagog specjalny / osoba zajmujaca si¢ procedurami
1ich aktualizacja. Kazda osoba, ktora zapoznata si¢ z procedurami, poswiadcza ten fakt swoim
podpisem i data zapoznania si¢ na odpowiednim dokumencie. Dokument przechowywany jest

w Sekretariacie Szkoty.

IV. Zasady kontaktowania si¢ nauczycieli z rodzicami i uczniami.

1. Rodzic ma prawo do informacji na temat swojego dziecka. Informacje takie przekazuje
wychowawca lub inny nauczyciel w formie ustnej podczas zebran klasowych, spotkan
indywidualnych, telefonicznie lub droga elektroniczng.

2. Miejscem kontaktow rodzicow z nauczycielami 1 wychowawcami jest szkota,
w uzasadnionych przypadkach miejsce zamieszkania ucznia. Wyklucza si¢ uzyskiwanie
informacji o uczniu od nauczycieli poza budynkiem szkoty (na ulicy, w sklepie itp.).

3. Informacji o uczniu udzielaja wylacznie nauczyciele przedmiotéw, wychowawca, pedagog
specjalny/ psycholog szkolny, dyrektor szkoty.

4. Wszelkich informacji dotyczacych ucznia udziela si¢ wylacznie rodzicom / prawnym
opiekunom, pracownikom szkoty zaangazowanym w proces wychowawczy 1 edukacyjny
danego ucznia. Udzielanie jakiejkolwiek informacji na temat ucznia innej osobie wymaga

stosownego upowaznienia ztozonego u wychowawcy klasy.



5. Wychowawca / nauczyciel klasy utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez: dziennik
elektroniczny Librus, email szkolny, indywidualne spotkania i zebrania na terenie szkoty.
W szczegblnych przypadkach wychowawcy, nauczyciele, pedagog specjalny, psycholog
szkolny moga udziela¢ informacji telefonicznie oraz w formie przyjetej] w danej klasie
ustalonej na poczatku roku szkolnego.

6. Wychowawca / nauczyciel klasy utrzymuje kontakt z uczniami poprzez: dziennik
elektroniczny Librus i email szkolny. W szczeg6lnych przypadkach, np. podczas wyjs¢
1 wycieczek klasowych / szkolnych, dopuszczalny jest kontakt telefoniczny miedzy uczniami
a nauczycielem na zasadach okre$lonych przez nauczyciela.

7. W przypadku zaistniatej sytuacji spornej kazda ze stron zobowigzana jest do kulturalnego
wyrazania swojej opinii. Kazde naruszenie godno$ci uczestnikow spotkania moze by¢
przekazywane odpowiednim stuzbom.

8. Kontaktowanie si¢ z nauczycielem poprzez jego prywatny numer telefonu odbywa sie tylko
1 wylacznie za zgoda nauczyciela i na zasadach przez niego okreslonych.

9. Kontakt telefoniczny, SMS-owy stosuje si¢ tylko w uzasadnionych i pilnych sytuacjach (np.
zagrozenie zycia, w czasie wycieczek).

10. Kontakty poza godzinami pracy: co do zasady kontakt rodzicéw / ucznidw powinien
odbywa¢ si¢ wylacznie w godzinach pracy 1 dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub

wychowawczych.

V. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci.

1. W naszych dzialaniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cig i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow dzieci,
dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.

3. Zawsze musimy posiada¢ zgode rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie
wizerunku ich dziecka. Zgoda jest tylko wtedy wigzaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
prawni zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdjg¢/nagran i ryzyku wiagzacym
si¢ z publikacjag wizerunku. Wzor o$wiadczenia o wyrazeniu zgody znajduje si¢
w Kontrakecie.

4. Dobrg praktyka jest posiadanie réwniez zgody dzieci na nagrywanie i wykorzystanie

wizerunku.



5. Zdjecia 1 nagrania po opublikowaniu nie sg nigdzie archiwizowane, lecz natychmiast
niszczone.

6. Przetwarzanie danych w zwigzku z realizacja celow opisanych w niniejszej procedurze
odbywa si¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi w art. 5 RODO.

7. Wzgledem matoletnich oraz ich opiekunéw prawnych, ktérych dane zostaly pozyskane
w zwigzku z podjeciem interwencji lub uruchomieniem procedury ,,Niebieskiej Karty”
nalezy spetni¢ obowigzek informacyjny przekazujac stosowng klauzule informacyjna.

8. Udostepnienie danych zwigzanych z podjeta interwencjg uprawnionym do tego organom lub
innym osobom powinno odbywac si¢ po konsultacji z Inspektorem Ochrony Danych (IOD).

9. Dane pozyskane z zwigzku z podjeciem interwencji lub uruchomieniem procedury
,Niebieskiej Karty” powinny by¢ przechowywane przez 3 lata od zakonczenia roku
kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nastepcze lub po zakonczeniu postgpowan
zainicjowanych tymi dzialaniami, w celu realizacji obowigzkéw wynikajacych z ustawy
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
i rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury

"Niebieskiej Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieskiej Karty".

VI. Zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko.

1. Naczelng zasada wszystkich czynnos$ci podejmowanych przez personel jest dzialanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz
uwzglednia jego godnos$¢ 1 potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec
dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te cele dziata w ramach obowigzujacego
prawa, przepisOw wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji.

2. W przypadku interwencji (forma krzywdzenia), nalezy wypetni¢ karte interwencji zataczong

do niniejszych procedur. Klauzula informacyjna stanowi osobny dokument.

KOMUNIKACJA Z DZIECMI

1. W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Shuchaj uwaznie dzieci 1 udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.
3. Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ 1 obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci krzycze¢

na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.
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4. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec o0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje
o0 jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

6. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci,
aby chroni¢ dziecko, wyja$nij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, zostaw uchylone
drzwi do pomieszczenia 1 zadbaj, aby by¢ w zasiegu wzroku innych. Mozesz tez poprosi¢
drugiego pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy.

8. Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w obecnos$ci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow 1 zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec
dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

9. Zapewnij dzieci, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie (w zaleznos$ci od
procedur interwencji, jakie przyjeta instytucja) i moga oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub

pomocy.

DZIALANIA Z DZIECMI

1. Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj rowno
bez wzgledu na ich ple¢, orientacje seksualng, sprawnos¢/niepetnosprawnosé, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny 1 $wiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno Ci nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych
ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udostgpnianie dzieciom tresci erotycznych i1 pornograficznych
bez wzgledu na ich forme.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkow dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody
1 nie uzyskata zgdd rodzicow/opiekundw prawnych oraz samych dzieci.

5. Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani nielegalnych

substancji, jak réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.
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6. Nie wolno Ci przyjmowac pieni¢dzy ani prezentow od dziecka, ani rodzicow/opiekunéw
dziecka. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec dziecka lub
rodzicoéw/opiekunow dziecka. Nie wolno Ci zachowywacé si¢ w sposdb mogacy sugerowac
innym istnienie takiej zalezno$ci 1 prowadzacy do oskarzen o nieroOwne traktowanie badz
czerpanie korzysci majatkowych i innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkow zwigzanych
ze $wigtami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentow sktadkowych czy drobnych upominkow.
7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub
pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ raportowane dyrekcji. Jesli jestes ich §wiadkiem

reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaé¢ godnos$¢ osdb zainteresowanych.

KONTAKT FIZYCZNY Z DZIECKIEM

1. Nie wolno bi¢, szturchaé¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposdb narusza¢ integralno$ci
fizycznej dziecka.

2. Nigdy nie dotyka¢ dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

3. Zawsze trzeba by¢ przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

4. Nie angazowac si¢ w takie aktywno$ci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne
zabawy fizyczne.

5. Zachowal szczeg6lng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore do$wiadczyly naduzycia
1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badZ zaniedbania. Takie do§wiadczenia moga
czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych
fizycznych kontaktéw z dorostymi. W takich sytuacjach powinno si¢ reagowa¢ z wyczuciem,
jednak stanowczo 1 pomoc dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigza¢ si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wiladzy. Jesli bedziesz $wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
dzieci, zawsze poinformuj o tym osobe odpowiedzialng i/lub postap zgodnie z obowigzujaca
procedurg interwencji.

7. W sytuacjach wymagajacych czynnos$ci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,
unikaj innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem.

8. Podczas dluzszych niz jednodniowe wyjazdow 1 wycieczek niedopuszczalne jest spanie
z dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

9. Kontakty poza godzinami pracy: co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢

wylacznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wychowawczych.
ylaczni godzinach pracy i dotyczy¢ celow edukacyjnych lub wych ych

12



VII. Akty przemocy i agresji w szkole.

Zdarzenia i zachowania agresywne:

- grozby 1 zastraszanie;

- naruszenie godnos$ci osobistej (ublizanie, wyszydzanie, rozpowszechnianie klamstw stownie

lub w internecie, obrazliwe napisy, o$mieszanie, obmawianie, manipulacja zwigzkami

przyjazni; naruszenie nietykalno$ci cielesnej poprzez uderzenie, kopniecie, popychanie,

przewrdcenie itp.);

- dotykanie matoletniego w sposdb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny;

- przestepstwa na tle seksualnym;

- rozboje 1 wyludzenia.

1. Postgpowanie gdy stronami zdarzenia sg uczniowie:

a)

b)
©)

d)

g)

nauczyciel stara si¢ doprowadzi¢ do przerwania incydentu, w razie potrzeby wzywa
pomoc;

udziela pomocy poszkodowanym, w razie potrzeby wzywa pogotowie;

nauczyciel izoluje sprawce czynu, pozostawiajac go pod opieka psychologa szkolnego,
pedagoga specjalnego lub innego nauczyciela;

nauczyciel powiadamia dyrektora szkoly 1 sporzadza notatke stuzbowa;

dyrektor powiadamia rodzicOw ucznidw biorgcych udzial w zdarzeniu;

w przypadku odmowienia wspolpracy przez rodzicow lub niemoznosci skontaktowania
si¢ z nimi dyrektor powiadamia policje;

dyrektor ustala okolicznosci 1 §wiadkow zdarzenia oraz zabezpiecza ewentualne $lady

1 dowody w celu przekazania ich policji.

2. Postgpowanie w sytuacji agresywnej postawy ucznia wobec nauczyciela:

a)

b)

c)

d)

nauczyciel powiadamia wychowawce i pozostawia ucznia (sprawce czynu) pod jego
opieka; nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoly, ktory informuje
rodzicéw ucznia (uczestnikow zajscia);

w przypadku odmoédwienia wspdlpracy rodzicéw lub niemoznosci skontaktowania sie
z nimi dyrektor powiadamia policjg;

dyrektor ustala okolicznosci 1 §wiadkow zdarzenia, zabezpiecza ewentualne dowody
w celu przekazania ich policji;

w przypadku, kiedy uczen ma ukonczone 17 lat, zawiesza si¢ wykonywanie wyzej

wymienionych procedur i wzywa policje.

3. Postepowanie gdy stronami zdarzenia sg nauczyciel i rodzic:
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a) nauczyciel przerywa stan zagrozenia;

b) nauczyciel prosi o obecnos¢ innego nauczyciela — §wiadka;

¢) nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty;

d) dyrektor ustala okolicznos$ci i Swiadkow zdarzenia i powiadamia policje, jesli zdarzenie
ma charakter drastyczny (czynna napasc).

UWAGA! Nauczyciel ma prawo do obrony konieczne;j.

4. Agresywne zachowanie pracownika szkoty wobec ucznia:

a) po uzyskaniu informacji o zdarzeniu od ucznia/rodzica/pracownika szkoty, dyrektor
szkoty przeprowadza niezwlocznie postepowanie wyjasniajace;

b) dyrektor szkoty podejmuje przewidziane prawem dziatania wobec pracownika
1 informuje o nich rodzicow ucznia;

c) dyrektor sporzadza z podjetych dziatan notatke¢ potwierdzong podpisem rodzicoéw
1 dotacza do dokumentac;ji.

5. Agresywne zachowanie rodzicow i innych os6b dorostych przebywajacych na terenie szkoty
wobec uczniow:

a) nauczyciel/pracownik szkoty podejmuje probe przerwania zachowania agresywnego
1 wstgpnego rozpoznania okolicznos$ci zdarzenia;

b) nauczyciel/ pracownik szkoty powiadamia dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji;

c) w przypadku gdy osoba dorosta nie zaprzestata zachowania agresywnego, dyrektor
szkoty zawiadamia policje;

d) w sytuacji wyjatkowe] (zagrozenia zycia, braku dyrektora/wicedyrektora)

nauczyciel/pracownik szkoty niezwtocznie powiadamia policje.

VIII. Post¢epowanie wobec ofiar przemocy fizycznej i psychicznej w rodzinie.

1. Nauczyciel, ktory podejrzewa, ze uczen jest ofiarg przemocy domowej lub otrzymat
informacj¢ od innego ucznia / samego pokrzywdzonego ucznia / innej osoby informacje, iz
dany uczen moze by¢ ofiarg przemocy domowej, natychmiast informuje o tym fakcie
wychowawce i podejmuje odpowiednie dziatania.

2. Nauczyciel (jesli jest to konieczne w porozumieniu z psychologiem szkolnym / pedagogiem
specjalnym) podejmuje dzialania majgce na celu rozpoznanie sytuacji nastolatka:

- zebranie informacji od pracownikéw bedacych w kontakcie z nastolatkiem i / lub jego
opiekunami;

- rozmowa z nastolatkiem (nalezy zapewni¢ nastolatka o poufnosci rozmowy);
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- rozmowa z opiekunem, ktory moze by¢ wspierajacy i chronigcy nastolatka;

- rozmowa z opiekunem, ktéry jest wskazywany lub podejrzewany o stosowanie przemocy
wobec nastolatka.

Uwaga! Jesli mamy uzasadnione podejrzenia, nie wolno wycofywac si¢ z przyjetego planu
dziatania pomimo zapewnien opiekuna o dobrej sytuacji nastolatka lub gdy nastolatek
wycofuje si¢ z wczesniejszego opowiadania o swojej sytuacji po naszej rozmowie
z opiekunem.

3. Nauczyciel (jesli jest to konieczne wspodlnie z psychologiem szkolnym / pedagogiem
specjalnym) za kazdym razem sporzadza notatke z przeprowadzonej rozmowy (w przypadku
rozmowy z opiekunami dziecka, opiekunowie podpisuja notatke). Notatka przechowywana
jest w pomieszczeniu pedagoga specjalnego / psychologa szkolnego w bezpiecznym
miejscu. Dostep do tego pomieszczania maja tylko osoby upowaznione (pedagog specjalny
/ psycholog szkolny / dyrektor i wicedyrektor szkoty).

4. Po analizie zebranych informacji i majac na wzgledzie dobro oraz bezpieczenstwo nastolatka
nauczyciel (jesli jest to konieczne wspoélnie z psychologiem szkolnym / pedagogiem
specjalnym) podejmuje interwencje:

a) w trybie natychmiastowym (duze prawdopodobienstwo dos$wiadczanej przemocy,
zagrozenie zycia 1 zdrowia dziecka, wczesniejsza interwencja nie przyniosta skutku):
- nauczyciel (jesli jest to konieczne wspolnie z psychologiem szkolnym / pedagogiem
specjalnym) uruchamia procedurg ,,Niebieskiej karty”;
- natychmiastowy kontakt z o§rodkiem pomocy spolecznej i/ lub powiadomienie policji;
- powiadomienie sagdu rodzinnego 1 prokuratury o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.
b) dziatanie sprawdzajace 1 ochronne wzgledem dziecka (podejrzenie przemocy domowe;,
nie ma bezposredniego zagrozenia zdrowia i1 Zzycia dziecka, istnieje mozliwo$é
wspotpracy z opiekunem niekrzywdzacym dziecka):
- nauczyciel (jesli jest to konieczne wspolnie z psychologiem szkolnym / pedagogiem
specjalnym) uruchamia procedurg ,,Niebieskiej karty” w celu sprawdzenia okolicznosci
1 monitorowania sytuacji dziecka w rodzinie.

5. Kolejnos¢ dziatan w ramach procedury ,,Niebieskiej Karty” wykonywana przez nauczyciela

(jesli jest to konieczne wspolnie z psychologiem szkolnym / pedagogiem specjalnym):

a) wypehienie formularza ,,Niebieska Karta — A” (w zalaczniku).

b) przekazanie formularza w ciggu 5 dni do przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego realizujacego gminne zadania zwigzane z przeciwdzialaniem

przemocy domowe;j.
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Uwaga! Najblizszy osrodek w okolicach szkoty — adres do korespondenc;ji:

Osrodek Pomocy Spotecznej dla Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy ul. Przemyska 11,
02-361 Warszawa, tel. 22 822-11-24, mail: osrodek@opsochota.waw.pl

Siedziba Zespotu Interdyscyplinarnego, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. 14,

tel. 797 319 653.

c) przekazanie formularza ,,Niebieska Karta — B” (w zalaczniku) opiekunowi prawnemu,
ktory nie krzywdzi dziecka (w przypadku braku wspodtpracy z takim opiekunem,
formularz przekazuje si¢ opiekunowi faktycznemu lub osobie wskazanej przez dziecko).

d) udzial w spotkaniach grupy diagnostyczno-pomocowej (pracownik szkoty moze zostac
wlaczony do sktadu grupy diagnostyczno-pomocowej, by wspdlnie ze specjalistami
dziata¢ na rzecz ochrony dziecka).

6. Wychowawcy klasy zobowigzani sg do poruszania tematu przemocy i1 bezpieczenstwa
dziecka w domu przynajmniej raz na semestr na swoich godzinach wychowawczych.

7. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu i udzielenie mu wsparcia to: wychowawcy klas, psycholog szkolny, pedagog
specjalny, dyrektor i wicedyrektor szkoty.

8. Pracownicy szkoty (wychowawcy klas, psycholog szkolny, pedagog specjalny) realizuja
plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy ustalany kazdorazowo

indywidulanie.

IX. Nagla niedyspozycja zdrowotna ucznia.

Nagla niedyspozycja zdrowotna ucznia: gorgczka, dolegliwosci zotadkowe,

dolegliwos$ci bolowe, dusznosci, krotkotrwate omdlenia i zastabnigcia itp.

1. Nauczyciel prowadzacy zajecia lub nauczyciel dyzurujacy dokonuje wstepnej oceny
sytuacji, zapewnia uczniowi opieke i udziela pierwszej pomocy.

2. Nauczyciel okre$la stan zdrowia ucznia 1 w razie koniecznos$ci informuje rodzicoéw ucznia
oraz ustala dalsza opieke nad uczniem.

3. Nauczyciel powiadamia o zaistnialej sytuacji sekretariat szkoty, ustala sposob odebrania
ucznia ze szkoty przez rodzica.

4. Do momentu odebrania ucznia przez rodzica lub, jesli jest to konieczne — przyjazdu
pogotowia ratunkowego - uczen pozostaje pod opieka nauczyciela lub innej osoby

wyznaczonej przez dyrektora szkoly.
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V)]

. W przypadku, gdy istnieje obawa, ze zagrozone jest zdrowie i zycie ucznia, nauczyciel
wzywa pogotowie ratunkowe, zawiadamia dyrektora szkoty i rodzicow ucznia.
6. Jesli uczen odczuwa niedyspozycje zdrowotng w pierwszej kolejnosci powinien zglosi¢ si¢
do wychowawcy.
7. Ucznia niepetnoletniego, ktory zle si¢ czuje moze odebra¢ ze szkoty tylko rodzic lub
wyznaczona przez niego osoba pelnoletnia z rodziny ( babcia, dziadek, ciocia itp.).
8. Jesli jest konieczne przewiezienie ucznia do szpitala:
a) uczniowi w drodze do szpitala towarzyszy rodzic;
b) w przypadku niemoznos$ci udziatu rodzica, uczniowi w drodze do szpitala towarzyszy
(w kolejnosci dyspozycyjnosci): nauczyciel, wychowawca lub wyznaczony przez
dyrektora inny pracownik szkoty.
9. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa, w ktorej zawiera nastepujace informacje:
a) doktadng date i godzine zdarzenia;
b) miejsce zdarzenia;
c) imi¢ i nazwisko ucznia oraz klase;

d) opis zdarzenia i podjete dziatania.

X. Wypadek, ktoremu ulegl uczen podczas zaje¢¢ szkolnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz

podczas przerw srodlekcyjnych.

Wypadek ucznia: nagle zdarzenie powodujace uraz, wywotane przyczyng zewnetrzng,
ktore nastgpito w czasie pozostawania ucznia pod opieka szkoty: na terenie szkoty lub poza
terenem szkoty (wycieczki, wyjscia pod opieka nauczycieli itp.).

1. Nauczyciel (inny pracownik szkoty) bedacy $wiadkiem wypadku niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, udziela pierwszej pomocy, a w razie zagrozenia zdrowia i zycia
wzywa pogotowie ratunkowe.

2. Nauczyciel o wypadku niezwlocznie powiadamia rodzicoOw ucznia, a w przypadku ciezkiego
wypadku rowniez dyrektora szkoty.

3. Rodzic ucznia powinien niezwlocznie przyby¢ do szkoly i odebra¢ ucznia, a w razie
koniecznosci- jecha¢ z nim do szpitala.

4. W przypadku braku kontaktu z rodzicami lub niemozno$ci ich przybycia - uczniowi
w drodze do szpitala towarzyszy (w kolejnosci): nauczyciel, wychowawca lub wyznaczony
przez dyrektora inny pracownik szkoty.

5. Nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa, w ktorej zawiera nastepujace informacje:
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a) doktadng datg i godzine¢ zdarzenia;
b) miejsce zdarzenia;

¢) imi¢ i nazwisko ucznia oraz klase;
d) opis zdarzenia i podj¢te dziatania.

6. Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawno$cig techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone i wyprowadza pozostatych
uczniéw z pomieszczenia. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania ogledzin lub
wykonania szkicu przez zespdt powypadkowy.

7. O kazdym wypadku dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego pracownik szkoty
zawiadamia:

a) rodzicow;

b) pracownika stuzby BHP;

c) spotecznego inspektora pracy;
d) organ prowadzacy szkote.

8. O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym dyrektor szkoty (lub upowazniony przez
niego pracownik) zawiadamia niezwlocznie prokuratora, policj¢ i kuratora o$wiaty.

9. O wypadku, do ktérego doszlo w wyniku zatrucia, dyrektor szkoty (lub upowazniony przez
niego pracownik) zawiadamia niezwlocznie Panstwowego Inspektora Sanitarnego.

10. Jesli wypadek zdarzytby si¢ w godzinach wieczornych, gdy nie ma dyrektora szkoty,
nauczyciel decyduje sam o postgpowaniu. W kazdym trudniejszym przypadku wzywa
pogotowie ratunkowe oraz telefonicznie dyrektora, nastepnie zawiadamia rodzicow.

11. Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjScia, imprezy poza terenem szkoty, wszystkie

stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

XI. Udzielanie uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej.

1. Pomocy uczniom udzielajg nauczyciele, ktorzy przeszli kurs udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej (nauczyciel edukacji dla bezpieczenstwa i nauczyciele wychowania
fizycznego), wychowawca klasy, nauczyciel prowadzacy zajecia lub inny pracownik szkoty.

2. Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku osdb nieposiadajacych kwalifikacji
medycznych ogranicza si¢ do wykonania opatrunku zabezpieczajacego, ulozenia ucznia
w odpowiedniej pozycji, wykonania sztucznego oddychania oraz masazu serca

niedopuszczenia do sytuacji zagrozenia zycia.
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3. Podanie jakiegokolwiek doustnego $rodka farmakologicznego jest dopuszczalne tylko
1 wylacznie po konsultacji z rodzicem ucznia lub lekarzem.

4. W sytuacji udzielania pomocy przez nauczyciela prowadzacego w tym samym czasie zajecia
dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze z wigkszg grupa uczniow, jest on zobowigzany do
ustalenia opiekuna dla pozostatych ucznidéw.

5. Pozostawienie reszty uczniéw bez opieki jest niedopuszczalne.

6. W przypadku matej skutecznosci udzielanej pomocy, nalezy bezzwltocznie poinformowac
dyrektora szkoty. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba natychmiast powiadamia
rodzicéw ucznia oraz, w razie konieczno$ci, pogotowie ratunkowe.

7. Po przybyciu do szkoty rodzice lub lekarz pogotowia ratunkowego przejmuja

odpowiedzialno$¢ za ucznia. Szkota udziela tym osobom wszelkiej koniecznej pomocy.

XII. Wagary, powtarzajace si¢ nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach.

1. Wychowawca w przypadku opuszczania przez ucznia pojedynczych lekcji lub catych dni
bez usprawiedliwienia informuje rodzica o absencji 1 ustala przyczyne¢ nieobecnosci.

2. W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami ucznia wychowawca wzywa ich do szkoty
listem poleconym (lub wiadomoscig w Librusie), ktorego kserokopie zachowuje.

3. Wychowaweca przeprowadza rozmowe z uczniem i jego rodzicami i odnotowuje ten fakt
w dzienniku elektronicznym. Rozmowa ma na celu przekazanie informacji
o konsekwencjach opuszczania zaje¢ lekcyjnych, formie ukarania ucznia oraz zobowiazanie
rodzicow do wiekszej kontroli nad dzieckiem.

4. Jezeli zostat przez sad przydzielony kurator, wychowawca powiadamia o powyzszej
absencji ucznia réwniez kuratora, a fakt odbycia rozmowy odnotowuje w dzienniku
elektronicznym.

5. W przypadku braku poprawy zachowania ucznia lub braku zainteresowania ze strony
rodzicow, wychowawca, psycholog szkolny / pedagog specjalny w porozumieniu
z dyrektorem szkoly podejmuja inne, przewidziane w statucie dziatania wychowawczo -

dyscyplinujace.
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XIII. Oddalenie si¢ ucznia od grupy w czasie wycieczki/ imprezy szkolnej na terenie

miasta i poza miejscem zamieszkania.

1. Opiekun grupy/kierownik wycieczki ustala okolicznosci oddalenia 1 podejmuje
natychmiastowe poszukiwania zaginionego ucznia:
a) poza miejscem zamieszkania - poszukiwanie podejmuje kierownik wycieczki, a grupa
z opiekunami pozostaje w ustalonym miejscu;
b) w miejscu zamieszkania - opiekun grupy telefonicznie informuje dyrekcje szkoty, ktora
deleguje osobg do doprowadzenia grupy do szkoty, a opiekun podejmuje poszukiwania.
2. Po odnalezieniu ucznia opiekun grupy/ kierownik wycieczki:
a) wyjasnia przyczyny, ktore doprowadzity do takiej sytuacji;
b) $wiadamia odnalezionej osobie konsekwencje jej zachowania;
c) jesli oddalenie byto nieSwiadome, przypomina regulamin wycieczki i udziela uczniowi
upomnienia;
d) jesli oddalenie bylo §wiadome — przypomina regulamin wycieczki i informuje ucznia
0 wszczeciu wobec niego statutowych czynnos$ci dyscyplinujacych;
e) informuje rodzicow.
3. Jesli poszukiwania ucznia sg bezskuteczne, opiekun/kierownik grupy informuje policjg,

dyrektora szkoty 1 rodzicow.

XIV. Niebezpieczne narzedzia, przedmioty i substancje w posiadaniu ucznia w szkole.

Za przedmioty niebezpieczne uwaza si¢: scyzoryki 1 noze, duze metalowe sygnety,
tancuchy, szpikulce, kije, lasery, gaz, straszaki broni, patki gumowe lub plastikowe oraz inne
niebezpieczne przedmioty, substancje chemiczne tatwopalne, wybuchowe i Zrace, narkotyki,

alkohol, nikotyne, leki psychotropowe, tzw. ,,dopalacze”.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory jest §wiadkiem posiadania przez ucznia
niedozwolonego narzedzia lub substancji, naklania go do oddania niebezpiecznego
przedmiotu i podejmuje dzialanie zmierzajace do jego zabezpieczenia (zachowujac Srodki
ostroznos$ci deponuje w sekretariacie, lub zabezpiecza pomieszczenie, w ktérym znajduje
si¢ przedmiot przed dostepem innych uczniow).

2. Jezeli uczen nie chce odda¢ przedmiotu lub substancji nauczyciel interweniujacy

natychmiast powiadamia dyrektora szkoly a w uzasadnionych sytuacjach policje.
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3. Wychowawca odbiera niebezpieczny przedmiot, przeprowadza rozmowe¢ z uczniem

1 rodzicami wyjasniajac przyczyny przyniesienia tego przedmiotu, pouczajac o grozacym

niebezpieczenstwie oraz informujac o sposobie ukarania.

4. Jezeli jest to prawnie mozliwe, wychowawca oddaje przedmiot rodzicom oraz sporzadza

notatke w dokumentacji szkoty.

5. W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest to substancja psychoaktywna,

lub przedmiot zagrazajacy zdrowiu i zyciu dyrektor szkoty, interweniujacy nauczyciel

wzywa policje.

XV. Palenie papierosow (w tym papierosow elektronicznych) na terenie szkoly.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 listopada 1995 roku (z p6zniejszymi zmianami) o ochronie

zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U z dn. 30 stycznia

1996r.) na terenie szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia tytoniu i wyrobow

tytoniowych.

1.

Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazy ucznia, ktéry pali papierosa (w tym papierosa
elektronicznego) wzywa go do zaprzestania palenia i powiadamia o danym fakcie
wychowawce ucznia.

Wychowawca (w porozumieniu z dyrektorem) uruchamia procedure zwotania komisji
dyscyplinarnej. Wzywa do szkoty rodzicow ucznia i przekazuje im informacj¢ o fakcie
palenia papierosow przez dziecko. Rozmowa odbywa si¢ w obecnosci wychowawcy
1 dyrektora/wicedyrektora szkoty. Rodzic zobowigzuje si¢ do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem 1 bezwzglednego przestrzegania przez ucznia statutu szkoty. Wychowawca
sporzadza kontrakt ze szczegdlnym uwzglednieniem jego warunkow (z mozliwo$cia
skreslenia z listy uczniow Akademickiego Liceum Ogolnoksztalcacego, w przypadku
powtorzenia karalnego czynu na terenie szkoty), ktory podpisuje uczen i jego rodzice.
Fakt ten wychowawca w postaci uwagi 1 podjetych zobowigzan odnotowuje
w dzienniku elektronicznym w panelu uwagi.

Wychowawca przeprowadza rozmoweg profilaktyczno-ostrzegawcza z uczniem
1 rodzicami; proponuje rodzicom udanie si¢ z uczniem do specjalisty w celu uzyskania

pomocy.
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XVI. Na terenie szkoly znajduje si¢ uczen pod wplywem alkoholu badz Srodkow

psychoaktywnych.

1. Nauczyciel powiadamia wychowawce klasy lub w przypadku jego nicobecnosci, dyrektora
szkoly.

2. Nauczyciel izoluje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa zostawia go pod
opieka pracownika szkoty.

3. Wychowawca zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, ktory z kolei powiadamia
telefonicznie rodzicéw ucznia o koniecznos$ci odebrania dziecka ze szkoty.

4. W sytuacji gdy narkotyki badz alkohol sg zagrozeniami dla zdrowia wychowanka, dyrektor
decyduje o wezwaniu lekarza, ktory podejmuje decyzje o dalszym postepowaniu
z chorym.

5. W przypadku odmowy wspotpracy rodzicow lub niemoznosci skontaktowania si¢ z si¢
z nimi, dyrektor szkoly wzywa policj¢, ktéra moze przewiez¢ ucznia do policyjnych
pomieszczen dla oséb zatrzymanych na czas niezbedny do wytrzezwienia.

6. Nastepnie nauczyciel lub wychowawca klasy rozpoczyna procedure dyscyplinujacg zgodnie

z zapisami w statucie szkoty.

XVII. Informacja, ze uczen niepelnoletni spozywa alkohol lub inne Srodki w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, badz przejawia inne zachowania

swiadczace o demoralizacji.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (art.
4), szkota musi reagowa¢ w przypadku, gdy uczen: narusza zasady wspoizycia spotecznego,
popelnienia czyn zabroniony, uchyla si¢ od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,
wagaruje, bierze udzial w dziatalnosci grup przestepczych.

1. Nauczyciel przekazuje uzyskang informacje wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskang informacjg.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz uczniem, w ich obecno$ci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow za§ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowac rodzicom skierowanie dziecka

do specjalistycznej placowki i udzial dziecka w programie terapeutycznym.
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4. Jezeli rodzice odmawiajag wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoly, a nadal
z wiarygodnych zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje
(specjaliste ds. nieletnich).

5. Podobnie, w sytuacji gdy, szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania
z psychologiem szkolnym / pedagogiem specjalnym), a ich zastosowanie nie przynosi
oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoly powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy
tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

6. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,
przestepstwa $ciganego z urzedu lub jego udzialu w dziatalno$ci grup przestepczych,
zgodnie z art. 304 § 2 Kodeksu Postepowania Karnego, dyrektor szkoty jako
przedstawiciel instytucji jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuratora

lub policje.

XVIII. Nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod

wplywem alkoholu lub Srodkow psychoaktywnych.

1. Gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy pod wpltywem
alkoholu lub $rodkéw psychoaktywnych, powiadamia o swoich przypuszczeniach
wychowawece klasy.

2. Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego Zycie ani
zdrowie.

3. Jesli wymaga tego sytuacja nauczyciel wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci
lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej.

4. Nauczyciel zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicow, ktérych zobowigzuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odméwia odebrania dziecka,
albo niemozliwy jest z nimi kontakt telefoniczny — o pozostaniu ucznia w szkole, czy
przewiezieniu do placowki shuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia
1 w porozumieniu z dyrektorem szkotly, dyrektor szkoly zawiadamia najblizszg jednostke
policji, gdy uczen jest agresywny, badz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo

zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci,
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policja ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych
pomieszczen dla 0osob zatrzymanych - na czas niezbgdny do wytrzezwienia (maksymalnie
do 24 godzin). O fakcie umieszczenia niepelnoletniego ucznia w policyjnym pomieszczeniu
zawiadamia si¢ rodzicéw oraz sad rodzinny.

5. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢
pod wptywem alkoholu Iub srodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty, to dyrektor szkoty
ma obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

XIX. Nauczyciel (inny pracownik szkoly) znajduje na terenie szkoly substancje

przypominajaca wygladem narkotyk.

1. Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej
0s6b niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
(o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktory wzywa policje.

3. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i1 przekazuje
informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

4. Nauczyciel-§wiadek sporzadza z wydarzenia notatke stuzbowa.

XX. Nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajgca

narkotyk.

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, dyrektor) ma prawo zadaé, aby uczen
przekazal mu t¢ substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej
odziezy), ewentualnie innych przedmiotéw budzacych podejrzenie, co do ich zwigzku
z poszukiwang substancja.

UWAGA! Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy
ani teczki ucznia - jest to czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla policji.

2. O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicoOw ucznia i wzywa ich
do natychmiastowego stawienia si¢ w miejscu zdarzenia, badz wskazanym przez

nauczyciela.
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3. W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
1 pokazania zawartoS$ci teczki nalezy wezwac policje, ktora przeszukuje odziez i przedmioty
nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancj¢ i zabiera jg do ekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekazac ja do jednostki policji. Wczesniej probuje ustalic,
w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,

sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

UWAGA:
Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdziataniu narkomanii — w Polsce karalne jest:
- posiadanie kazdej ilosci srodkoéw odurzajacych lub substancji psychotropowych;
- wprowadzanie do obrotu srodkow odurzajacych;
- udzielanie innej osobie, utatwianie lub umozliwianie ich uzycia oraz naktanianie do uzycia;
- wytwarzanie i przetwarzanie srodkow odurzajacych.

Kazde z wymienionych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepiséw
ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich, jesli sprawcg jest uczen, ktory ukonczyt 13 lat
a nie ukonczyt 17 lat. Z przestgpstwem mamy do czynienia jezeli ktory$ z wymienionych
czynow popelni uczen, po ukonczeniu 17 lat. W takiej sytuacji majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Postepowania Karnego. Jezeli przestgpstwo ma

miejsce na terenie szkoly, nalezy wezwac policje.

UWAGA:
Kazdy, dowiedziawszy si¢ o dopuszczeniu si¢ przez nieletniego czynu karalnego, ma spoteczny
obowigzek zawiadomi¢ o tym sad rodzinny lub Policje¢ (art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r.
o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich). W przypadku popetienia przestgpstwa przez ucznia,
ktory ukonczyt 17 rok zycia nalezy powiadomi¢ o tym prokuratora lub policje (art. 304

Kodeksu Postepowania Karnego).

XXI. Zaklocanie toku lekcji przez ucznia.

Definicja:

Poprzez zaklocenie toku lekcji nalezy rozumie¢ wszelkie dziatania ucznidow

uniemozliwiajace normalng realizacj¢ zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych (wulgarne
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zachowanie w stosunku do rowiesnikow lub nauczyciela, gtosne rozmowy, spacery po sali, brak

reakcji na polecenia nauczyciela itp.).

1.

Jezeli zachowanie pojedynczego ucznia lub kilku ucznidéw nie pozwala nauczycielowi
na normalng realizacje¢ lekcji, wysyta on przewodniczacego samorzadu klasowego lub
innego wyznaczonego ucznia z informacja do psychologa szkolnego / pedagoga
specjalnego, a w przypadku gdy go nie zastanie, do sekretariatu szkoty. Sekretariat
zobowigzany jest do natychmiastowego poinformowania dyrektora o zaistnialej
sytuacji. Nauczyciel odnotowuje informacje na temat zachowania ucznia na lekcji, w
dzienniku elektronicznym, w panelu uwagi.

Po ustaleniu przeszkadzajacych uczniéw, w razie konieczno$ci zabra¢ ich z sali
lekcyjnej do odrgbnego pomieszczenia, w uzasadnionych przypadkach do gabinetu
dyrektora.

Wychowawca podejmuje dziatania wychowawczo-dyscyplinujagce wobec uczniow,
ktorzy przeszkadzali w prowadzeniu zaj¢¢. Psycholog szkolny / pedagog specjalny
przeprowadza z uczniami rozmowg i ustala konsekwencje zachowania w zalezno$ci od
popetnionego wykroczenia.

Jezeli uczenh w razacy sposob naruszyt zasady obowigzujace w szkole, psycholog
szkolny / pedagog specjalny powiadamia dyrektora szkoly a wychowawca wzywa
rodzicow do natychmiastowego przybycia do szkoty.

Nie nalezy zaktoca¢ toku lekcji innym nauczycielom (np. wychowawcom, ktorych

uczniowie popetnili wykroczenie).

XXII. Uszkodzenie lub zniszczenie mienia szkolnego.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty bedacy $wiadkiem zdarzenia podejmuje interwencje

majaca na celu powstrzymanie dalszych dziatan sprawcow, a nastgpnie powiadamia

wychowawceg, pedagoga specjalnego lub psychologa szkolnego.

2. W przypadku braku ustalenia sprawcy, osoba stwierdzajaca uszkodzenie mienia ustala

podstawowe okoliczno$ci zdarzenia, a nast¢pnie informuje wychowawceg, pedagoga

specjalnego lub psychologa szkolnego.

3. Wychowawca, a w przypadku jego nieobecnosci psycholog szkolny / pedagog specjalny

przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca ze sprawcg zdarzenia, ustala sposob jego ukarania

1 sporzadza notatke w dokumentacji psychologa szkolnego / pedagoga specjalnego.
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4. Wychowawca, pedagog specjalny lub psycholog szkolny informuje o zdarzeniu rodzicow
sprawcy 1 przekazuje sprawe dyrektorowi szkoty, ktory ustala sposob i termin naprawienia
szkody.

5. W przypadku stwierdzenia duzej szkody wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty

podejmuje decyzje o zawiadomieniu policji.

XXIII. Kradzieze na terenie szkoly.

1. Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia lub wychowawca, po otrzymaniu informacji od ucznia
o kradziezy, przeprowadza z poszkodowanym i $wiadkami rozmowe w celu ustalenia
okolicznosci zdarzenia.

2. Nastepnie poszkodowany i1 $wiadkowie sporzadzaja notatke z zaistniatego zdarzenia.

3. Nauczyciel podejmuje dziatania zmierzajace do zwrotu skradzionego mienia
poszkodowanemu, z wylaczeniem jednak przeszukania domniemanego sprawcy.

4. Nauczyciel, ktory podjat wstepna interwencje, przekazuje informacje o zdarzeniu
wychowawcy klasy poszkodowanego i1 sprawcy, a w przypadku jego nieobecnos$ci
dyrektorowi szkoty.

5. Wychowawca lub dyrektor szkoty, jezeli istnieje taka koniecznos¢, kontynuuja wyjasnianie
okolicznosci zdarzenia.

6. W sytuacji ujawnienia sprawcy, wychowawca, pedagog specjalny lub psycholog szkolny
przeprowadza rozmowe ze sprawca zdarzenia oraz jego rodzicami. Rozmowa obejmuje
informacje o ustalonych okoliczno$ciach zdarzenia, ustalenie formy 1 terminu zwrotu
skradzionego mienia oraz sposob ukarania sprawcy.

7. Wychowawca lub dyrektor przeprowadza rozmowe z poszkodowanym i jego rodzicami
przekazujac ustalenia podj¢te podczas spotkania ze sprawca i jego rodzicami.

8. W uzasadnionym przypadku wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuja
decyzje o zawiadomieniu policji. O tym fakcie informuja rodzicoéw poszkodowanego
1 sprawcy.

9. Postanowienia dodatkowe:

a) Szkota nie odpowiada za przedmioty warto$ciowe, np. telefony komorkowe, bizuterig,
odtwarzacze MP3 1 MP4, pieniadze, urzadzenia teleinformatyczne, rowery itp.
b) Nalekcji wychowania fizycznego rzeczy pozostawione sg w szatni i zamykane na klucz,

a uczniowie nie majg prawa podczas lekcji wchodzi¢ do szatni.
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XXIV. Policja dokonuje zatrzymania nieletniego sprawcy czynu Kkaralnego

przebywajacego na zajeciach w szkole.

1. Funkcjonariusz policji przedstawia dyrektorowi powod przybycia i okazuje si¢ legitymacja
stuzbowa.

2. Dyrektor zapisuje dane osobowe i numer legitymacji stluzbowej policjanta celem
sporzadzenia wtasnej dokumentacji.

3. Policjant informuje dyrektora o zamiarze zatrzymania ucznia.

4. Nauczyciel sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora, gdzie policjant informuje go
o przyczynach przybycia i czynno$ciach, jakie zostang wykonane w zwigzku ze sprawa np.
przestuchanie, okazanie.

5. Policja informuje rodzicéw nieletniego, opiekundéw prawnych o wykonanych czynnosciach
1 zobowigzuje ich do przybycia do szkoty, komendy lub komisariatu policji, celem
uczestniczenia w czynnosciach.

6. Dyrektor szkoty informuje telefonicznie rodzicéw o podjetych dzialaniach wzgledem ich
dziecka przez policje. W przypadku braku kontaktu telefonicznego sporzadza pisemnag
informacje¢ 1 przesyta do miejsca ich zamieszkania.

7. W przypadku niemoznos$ci uczestnictwa rodzicow w przestuchaniu nieletniego, dyrektor
wyznacza wychowawce, nauczyciela do uczestnictwa w czynno$ciach, ktore sg
przeprowadzane w szkole lub w jednostce policji.

8. Po wykonaniu czynnos$ci policjant za pisemnym potwierdzeniem odbioru przekazuje
nieletniego rodzicom. W przypadku, gdy czynnosci wykonywane sa w obecnosci
psychologa szkolnego / pedagoga specjalnego, po ich zakonczeniu policja odwozi ich do
szkoty lub miejsca zamieszkania.

9. W przypadku zaistnienia przestanek do zatrzymania nieletniego w Policyjnej Izbie Dziecka
policjant informuje o tym rodzicdw 1 psychologa szkolnego / pedagoga specjalnego.

10. Przy realizacji czynno$ci zwigzanych z zatrzymaniem nieletniego - ucznia na terenie

szkoty nalezy zachowac¢ dyskrecje nie naglasniajac sprawy.
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XXYV. Postepowanie dyrektora, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego w przypadku
uzyskania informacji o popelnieniu przestepstwa Sciganego z urzedu na terenie placowki

osSwiatowej.

1. Podstawy prawne: Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
Art4 §1, 2 1 Art. 4a.§1 ,Kazdy, kto stwierdzi istnienie okolicznos$ci $wiadczacych
o demoralizacji nieletniego, w szczeg6lnosci dopuszczenie si¢ czynu zabronionego,
naruszanie zasad wspoélzycia spotecznego, uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, uzywanie alkoholu, $srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
ich prekursorow, srodkow zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych, zwanych
dalej "substancja psychoaktywna", uprawianie nierzadu, ma spoteczny obowigzek
odpowiednio przeciwdziata¢ temu, a przede wszystkim zawiadomi¢ o tym rodzicéw lub
opiekuna nieletniego, szkote, sad rodzinny, Policje lub inny wtasciwy organ”. §2 ,Kazdy,
dowiedziawszy si¢ o popeieniu czynu karalnego przez nieletniego, ma spoleczny
obowigzek zawiadomi¢ o tym sad rodzinny lub policje”.
Art. 3 lInstytucje panstwowe i1 organizacje spoleczne, ktore w zwigzku ze swoja
dzialalno$cia dowiedzialy si¢ o popetlnieniu przez nieletniego czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego,
sa zobowigzane niezwlocznie zawiadomi¢ o tym sad rodzinny lub policj¢ oraz przedsiewzigé
niezbedne czynnosci, aby nie dopusci¢ do zatarcia §ladow i1 dowodoéw popetnienia czynu”.
2. Podstawowe czynnosci dla dyrektora szkoly lub psychologa szkolnego / pedagoga
specjalnego:
a) Przyja¢ do wiadomosci informacje o przestepstwie (wykroczeniu), zapewni¢ dyskrecje
przekazujacemu informacj¢ poprzez wystuchanie go bez swiadkow, o ile to mozliwe
w pomieszczeniu zamknigtym. Odnotowac personalia uczestnikow i swiadkow, godzine
zgltoszenia oraz zawiadomi¢ policje.
b) Zapewni¢, w miar¢ potrzeby, niezbedna pomoc lekarskg pokrzywdzonym.
c) Bez zbgdnej zwloki sprawdzi¢ w dostgpny sposob wiarygodnos¢ informacji:
- jezeli uczen podaje $wiadkdéw, to w rozmowie z jak najmniejsza iloScig $wiadkoéw
uwiarygodni¢ informacje;
- sprawdzi¢, czy zdarzenie zaistniato na terenie szkoty oraz czy mialo miejsce w trakcie zajec
szkolnych jego uczestnikow;
- w rozmowie z pokrzywdzonym ustali¢ liczb¢ sprawcow i ich dane personalne;

- nie nagltasnia¢ zdarzenia.
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d) W przypadku braku watpliwosci, co do faktu zaistnienia zdarzenia, o ile jest to
konieczne 1 mozliwe, zatrzymaé¢ do czasu przybycia policji ofiare przestepstwa i jego
sprawce (Ow):

- koniecznos$¢ zatrzymania moze wynika¢ z faktu zakonczenia przez nich zaje¢ szkolnych badz
proby ucieczki, ukrycia skradzionych przedmiotéw. O fakcie zatrzymania nalezy powiadomic
rodzicow lub opiekunow prawnych. Nie nalezy zatrzymywac na sil¢ sprawcy czynu, ale
w ramach swojego autorytetu spowodowac, by pozostat pod opieka psychologa szkolnego /
pedagoga specjalnego, wychowawcy klasy lub nauczyciela w oddzielnym pomieszczeniu do
chwili przybycia policji;

- jezeli sprawcow jest kilku w miare mozliwosci nalezy umiesci¢c ich w oddzielnych
pomieszczeniach;

- ofiare nalezy odizolowa¢ od sprawcow.

e) W przypadku odnalezienia rzeczy pochodzacych z przestepstwa lub stuzacych do
popelnienia przestepstwa nalezy je zabezpieczyc¢.

3. Zakazy:
a) Nie nalezy samemu konfrontowa¢ uczestnikow zdarzenia, dazy¢ do pojednania itp.

b) Bezwzglednie nie nalezy dokonywac przeszukania teczek, toreb, kieszeni.

XXVI. Ujawnienie przestepstwa Sciganego na wniosek pokrzywdzonego na terenie szkoly.

1. Sciganie na wniosek pokrzywdzonego - w tym przypadku wszczecie postepowania przez
policje uzaleznione jest od woli pokrzywdzonego. W przypadku tych kategorii przestepstw
pokrzywdzony sktada wniosek do protokotu, a po jego ztozeniu przestepstwo §cigane jest
tak, jak z urzedu. Wycofanie przez pokrzywdzonego wniosku o §ciganie jest bezskuteczne.

2. Przyja¢ do wiadomosci informacje o przestepstwie (wykroczeniu) zapewni¢ dyskrecje
przekazujacemu informacje poprzez wystuchanie go bez Swiadkow (o ile to mozliwe
W pomieszczeniu zamknigtym).

3. Odnotowa¢ godzing zgloszenia oraz zapyta¢ o przyczyne ewentualnej zwtoki w podaniu tej
informacji.

4. Zapewni¢ w miarg potrzeby, niezbedng pomoc lekarska pokrzywdzonym.

5. Bez zbednej zwloki sprawdzi¢ w dostepny sposdb wiarygodnos¢ informacji, w tym:

a) jezeli uczen podaje $wiadkéw, to w rozmowie z jak najmniejszg iloscig $wiadkow

uwiarygodni¢ informacjg;
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b) sprawdzié, czy zdarzenie zaistniato na terenie szkoty oraz czy miato miejsce w trakcie
zaje¢ szkolnych jego uczestnikow;
¢) nie naglasnia¢ zdarzenia.
6. Powiadomi¢ rodzicow ucznia pokrzywdzonego, zrelacjonowa¢ im zdarzenie i uzgodnié
z nimi czy beda chcieli zglosi¢ sprawe policji.
7. W przypadku odmowy ztozenia wniosku o $ciganie sprawcoOw przez rodzicoOw nalezy ich
poinformowag, jakie srodki podejmie szkota w stosunku do sprawcow zdarzenia.
8. Srodki, jakie nalezy przedsiewzia¢ to miedzy innymi:
a) w ramach uprawnien statutowych szkota stosuje wzgledem sprawcy zdarzenia $rodki
przewidziane w statucie szkoty;
b) w przypadku, gdy sprawca zdarzenia sprawial wczesniej problemy i tamat normy
spotecznego zachowania, a zdarzenie ktérego si¢ dopuscit nosi cechy postepujacej
demoralizacji, szkola powinna sporzadzi¢ na te okoliczno$¢ wystapienie do sadu

rodzinnego lub policji.

XXVII. Zamach samobéjczy ucznia.

1. Dziatania uprzedzajace, zapobiegawcze:
a) omowienie problematyki na forum Rady Pedagogiczne;;
b) upowszechnienie procedur przewidywania zamachow;
c) monitorowanie stanu psychicznego uczniéw, reagowanie na symptomy ostrego,
chronicznego stresu, objawy depresji.
2. Dziatania interwencyjne:
a) ustal i potwierdZ rodzaj zdarzenia;
b) nie pozostawiaj ucznia samego;
¢) usun wszystko, co moze utatwic¢ realizacj¢ zamiaru;
d) bez rozglosu przeprowadz ucznia w bezpieczne, ustronne miejsce;
e) zbierz wstgpnie informacje o okolicznosciach zdarzenia;
f) wezwij pomoc (pogotowie, policjg, straz pozarng) jesli potrzeba;
g) zadbaj, Zeby interwencja shuzb przebiegata dyskretnie;
h) towarzysz uczniowi - jeste$ dla niego wazny;
1) zawiadom dyrektora szkoty; dyrektor zawiadamia Wydzial Edukacji Urzgdu Miasta
Warszawy;

j) dokonaj szybkiej oceny zagrozen, wg klucza:

31



- ryzyko umiarkowane: np. uczen méwi o samobdjstwie, nie mowi jak to zrobi, nie byto
wczesniejszych prob,
- duze ryzyko: np. wystapity czynniki przedwypadkowe, uczen moéwi jak to zrobi, byty
wczesniejsze proby,
- cekstremalne ryzyko: np. wystapity wskazniki przedwypadkowe, uczen dokonat
samookaleczenia, podjal probe nieudanego zamachu samobodjczego lub inne dziatania
zagrazajace zdrowiu lub zyciu, nastepnie:
e zawiadom wychowawce i1 psychologa szkolnego / pedagoga specjalnego, poinformuj
o wynikach swojej oceny sytuacji (ryzyka); w razie potrzeby podejmij niezwtocznie
dzialania w celu ratowania zycia 1 zdrowia poszkodowanego: w szczego6lnosci nalezy
wezwac odpowiednie stuzby oraz zapewni¢ w miar¢ mozliwos$ci opieke psychologa /
pedagoga specjalnego;
e wychowawca powiadamia rodzicow;
e dyrektor szkoty dokonuje wyboru priorytetow i ustala strategi¢ dziatania uzalezniajac
ja od oceny sytuacji;
e nalezy chroni¢ ucznia oraz inne osoby przed zbednymi czynnikami stresujacymi (np.
kontaktem z mediami, $wiadkami, itp.).
3. Dziatania naprawcze:
a) dokonaj diagnozy ryzyka ponowienia zamachu uwzgledniajac, ze odratowana osoba ma
nadal powazne klopoty z radzeniem sobie z problemami Zzyciowymi;
b) bezwzglednie skonsultuj dalszg strategie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng lub
placowka opieki zdrowotnej;
c) podejmij probe zmobilizowania rodziny, aby udzielita wsparcia bliskiemu, zapewnita

mu bezpieczenstwo, wzmocnita wzajemne wiezi.

XXVIIL. Zaloba po $mierci ucznia.

1. Dzialania uprzedzajace:
a) omowienie procedury postepowania na forum Rady Pedagogicznej;
b) omoéwienie tematyki stresu, traumy, zatoby, reakcji typowych dla stresu pourazowego
na forum Rady Pedagogiczne;j.
2. Dziatania interwencyjne:

a) poinformuj nauczycieli, wychowawcow;
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b) przypomnij zasady dyskusji z uczniami, uwzgledniajac elementy odreagowania — na
godzinach wychowawczych, innych lekcjach;

¢) poinformuj ucznidéw na forum klasy;

d) stwoérz mozliwos¢ uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych.

3. Dziatania naprawcze:

a) ocen potrzeby - monitoryj stan psychiczny ucznidw ze szczegdlnym uwzglednieniem
reakcji stresu pourazowego, zwrdé¢ uwage na uczniow, u ktorych stwierdzasz
szczegoblnie ostry lub chroniczny przebieg reakcji;

b) skonsultyj sytuacj¢ z psychologiem szkolnym / pedagogiem specjalnym lub specjalistg
z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;;

c) ulatw kontakt ze specjalistami z placoéwek wsparcia zewngtrznego.

XXIX. Konieczno$¢ powiadomienia rodzicow o Smierci ucznia w czasie zaje¢ szkolnych.

1. Powiadamianie o $mierci zawsze powinno si¢ odbywac po przez kontakt bezposredni.
2. Prawidlowe powiadomienie o $mierci musi spetni¢ nastepujace warunki:

a) dostarczy¢ niezbgdne informacje;

b) udzieli¢ pierwszego wsparcia rodzinie;

¢) ochroni¢ godnos¢;

d) okaza¢ szacunek wobec ofiary jak i powiadamianej rodziny.

3. Powiadomienie powinno odby¢ si¢ w czasie mozliwie jak najkrotszym od ustalenia
tozsamosci ofiary 1 ustalenia tozsamosci osob jej najblizszych.

4. Przed powiadomieniem nalezy zebra¢ informacje o relacjach ofiary z osobg powiadamiana,
o stanie zdrowia osoby powiadamianej (zwtaszcza choroby serca, krazenia, cukrzyca itp.),
ktére sa istotne do przewidywania sposobu reakcji osoby powiadamianej. Osoby
powiadamiane moga reagowac w sposob bardzo emocjonalny, mogg potrzebowac pierwszej
pomocy. Warto przygotowac sobie wsparcie pogotowia ratunkowego, zeby moc umozliwié
w razie potrzeby natychmiastowg interwencj¢ lekarska.

5. Powiadomienie o $mierci powinno odbywac si¢, przez co najmniej dwie osoby. Jedna
udziela informacji, druga za$ obserwuje reakcje osoby powiadamiane;.

6. Powiadomienie powinno odby¢ si¢ na terenie przyjaznym osobie powiadamiane;.

7. Zawiadomienie powinno by¢ mozliwie jak najprostsze. Powinno si¢ wyrazi¢ wspotczucie,

przykro$¢ i zrozumienie.
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8. Trzeba by¢ przygotowanym na udzielenie wszystkich informacji, jakich bedzie wymagata
osoba powiadamiana. Osoby te czgsto czuja potrzebe dowiedzenia sie szczegdtow
dotyczacych §mierci bliskiego, okolicznosci itp. (jak, w jaki sposob, kiedy, gdzie). Udzielane
informacje powinny by¢ proste 1 zwigzte. Nalezy unika¢ drastycznych szczegotow
1 informacji niepotrzebnych, odnoszacych si¢ do drugorzednych elementow sprawy.

9. Nalezy skupi¢ si¢ na udzieleniu pomocy i wsparcia rodzinie zmarlego.

10. Nie nalezy, po zawiadomieniu o §mierci, zostawi¢ rodziny i bliskich zmartego samych, bez
opieki. Powinien zosta¢ pracownik szkoty lub psycholog szkolny / pedagog specjalny tak
dlugo, az minie pierwsza reakcja — szok lub pojawiaja si¢ osoby bliskie np. cztonkowie
rodziny, znajomi, przyjaciele. Nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe (telefon, ewentualnie
adres), aby udzieli¢ informacji i wsparcia (w razie potrzeby). Aby rodzina ofiary nie czuta
si¢ osamotniona, nalezy poda¢ adresy instytucji udzielajacych wsparcia.

11. Jezeli rodzina zmartego nie znajduje si¢ w miejscu zamieszkania, nalezy powiadomié
sasiadow o potrzebie kontaktu z rodzing (powodem jest wydarzenie nadzwyczajne,
interwencja z udzialem lekarza itp.), natomiast nie nalezy udziela¢ szczegdtowych
informacji sasiadom, nie nalezy wspomina¢ o $mierci, aby to nie oni zawiadomili rodzing
zmarlego.

12. W realiach szkolnych rodzina nie powinna dowiadywac si¢ o Smierci ucznia z mediéw lub
od o0sob trzecich. Obowigzek informowania lezy po stronie dyrektora 1 personelu szkoty.

13. Absolutnie nalezy unika¢ powierzania uczniom zadania informowania o $§mierci ucznia.

XXX. Epizod psychotyczny ucznia.

Epizod psychotyczny: to zaburzenie psychiczne, ktore charakteryzuje nagly poczatek
1 szybki przebieg. Bez Zadnych objawow ostrzegawczych, w ciggu kilku dni dochodzi do
rozwoju objawdw psychotycznych, takich jak zaburzenia postrzegania rzeczywisto$ci, omamy
1 urojenia. Epizod psychotyczny najczesciej] ma charakter reaktywny, czyli jest reakcja na
nieprzyjemne zdarzenie czy silny stres. Ryzyko wystgpienia epizodu psychotycznego
zwigkszaja cechy osobowosci typu borderline, a zwlaszcza trudnos$ci w ocenie rzeczywistosci
oraz zaburzone relacje z ludzmi i1 zmienno$¢ stanu psychicznego mogaca w sytuacji stresowe;j
doprowadzi¢ do stanu psychicznego w kierunku psychotycznym. Wplyw na jego wystapienie
moga mie¢ takze alkohol 1 substancje psychoaktywne (narkotyki, dopalacze). Epizod
psychotyczny charakteryzuje nagle i gwaltowne wystapienie objawdéw psychotycznych

i zaburzen nastroju:
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- omamoéw (halucynacji) - omamy stuchowe (glosy komentujace, dyskutujace lub rozkazujace)

- urojen - najczesciej przesladowcze - omamy i urojenia maja wyrazisty charakter i ulegaja

szybkim zmianom (w ciggu dni lub nawet godzin);

- zaburzen myslenia;

- zaburzen napedu psychomotorycznego;

- euforia lub Iek;

- nastr6j depresyjny;

- chwiejny nastrgj.

Zaburzenia te ustepujg w krotkim czasie i zwykle nie nawracaja (u czeg$ci osob drugi

rzut choroby zwykle nie nastepuje).

1. Dziatania uprzedzajace:

a)

b)
©)

d)

zrobienia listy symptomow psychotycznych (zaprosi¢ specjaliste w tej dziedzinie,
omoOwic¢ skuteczne metody reagowania);

omowienie procedury na forum rady pedagogicznej;

sprawdzenie, jak skutecznie wezwaé pogotowie ratunkowe w sytuacji zagrozenia
zdrowia/ zycia, takze spowodowanego atakami psychozy;

opracowanie listy teleadresowej lokalnych organizacji, placowek zajmujacych si¢

udzieleniem pomocy osobom chorym psychicznie.

2. Dziatania interwencyjne:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

nie pozostawiaj ucznia samego;

reaguj spokojnie, tagodnie;

bez rozgtosu przeprowadz ucznia w spokojne miejsce;

na ile to mozliwe, nie rozpowszechniaj w szkole informacji o zdarzeniu;
zawiadom pogotowie ratunkowe (999);

nie skupiaj si¢ na rozstrzyganiu, czy to jest psychoza.

3. Dziatania naprawcze:

a) jezeli uczen wraca po leczeniu szpitalnym nalezy przygotowa¢ do tego klas¢ - np.

przeprowadzi¢ zajecia edukacyjne na temat: ,,czym jest choroba psychiczna” (jezeli fakt

choroby jest og6lnie znany);

b) jezeli uczen sobie tego nie zyczy- nie informowac klasy;

c)

d)

wzig¢ pod uwage skutki uboczne leczenia 1 choroby przy okresleniu wymagan wobec
ucznia;
konsultowa¢ postgpowanie z lekarzem, ktory leczyl ucznia (lekarz jednak nie musi

udziela¢ informacji);
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e) udzieli¢ elementarnego wsparcia rodzicom, w tym wskaza¢ mozliwos¢ skorzystania
z form pomocy dostepnych w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i Przychodni

Zdrowia Psychicznego, przyszpitalnych grupach wsparcia.

XXXI. Obecnos¢ na terenie szkoly oséb niepozadanych, zachowujacych sie niewlasciwie

lub zwierzat zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

1. Kazda osoba niebgdaca pracownikiem szkoty lub uczniem szkoty (w tym rodzice) zglasza
swoje wejscie u pracownika ochrony i czeka we wskazanym przez niego miejscu.
Niedopuszczalne jest samodzielne poruszanie si¢ po szkole, zakldcanie toku lekcji badz
pracy szkoty przez osoby z zewnatrz.

2. Zwierze bez opieki wtasciciela na terenie szkoty.

a) Nauczyciel lub pracownik szkoty bedacy $wiadkiem zdarzenia izoluje uczniow od
zwierzecia (uczniowie nie wychodzg z klasy, a gdy sa na boisku na polecenie
nauczycieli wracaja do budynku szkoty).

b) Nauczyciel lub pracownik szkoty bedacy §wiadkiem zdarzenia zawiadamia dyrektora
szkoty.

c) Dyrektor szkoty podejmuje dzialania zmierzajace do odizolowania zwierzgcia.

d) Dyrektor szkoty lub inny pracownik szkoty wzywa Straz Miejska, ewentualnie stuzby
weterynaryjne.

3. Osoby trzecie bezzasadnie przebywajace na terenie szkoty lub osoby zachowujace si¢
niewtasciwie na terenie szkoty.

a) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktéry stwierdzit bezzasadny fakt przebywania
osoby trzeciej w szkole prosi o opuszczenie jej terenu, a w przypadku odmowy
zawiadamia dyrektora szkoly.

b) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory stwierdzit niewlasciwe zachowanie osoby
trzeciej przebywajacej w szkole stosuje stowne upomnienie, a w przypadku braku
reakcji prosi o opuszczenie jej terenu i zawiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty.

c) W przypadku braku reakcji dyrektor szkoly zawiadamia policje.

XXXII. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych.

1. Szkota ma obowigzek podejmowac¢ dziatania zabezpieczajace dzieci przed tatwym dostgpem

do tych tresci z sieci, ktére mogg zagrazac ich prawidlowemu rozwojowi.
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2. Pod pojeciem ,.tresci szkodliwe 1 zagrozenia z sieci” rozumiane s3:

a)

b)

tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowa (pornografia,
tresci obrazujace przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci,
popularyzujace ideologi¢ faszystowska i1 dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujace
do samookaleczen 1 samobdjstw, korzystania z narkotykow);

tresci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych
1 terrorystycznych;

formy cyberprzemocy, np. : n¢kanie, straszenie, szantazowanie, publikowanie lub
rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢, filmoéw, podszywanie

si¢ pod kogo$ wbrew jego woli.

2. Podstawowe dzialania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci szkodliwych

1 zagrozen z sieci:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

monitorowanie dzialania 1 aktualizowanie programu antywirusowego;

instalowanie aplikacji filtrujacych na kazdym komputerze, z ktérych korzystaja
pracownicy i uczniowie;

edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych po-
stugiwania si¢ technologia komunikacyjna;

prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomie¢dzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych;
odréznianie dobra od zta);

prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania
z sieci oraz u$wiadamiajgcych zagrozenia ptyngce z uzytkowania réznych technologii
komunikacyjnych;

wiaczenie rodzicoOw ucznidw w dziatania szkoty na rzecz zapobiegania cyberprzemocy
- poinformowanie ich o polityce szkoty w zakresie reagowania na cyberprzemoc;
edukacja na temat cyberprzemocy 1 zagrozen z sieci: szkolenia dla rodzicow,
udostgpnianie materiatow 1 publikacji, w tym polecanie 1 wskazywanie sposobow
instalowania ochrony rodzicielskie;j;

podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci;

okreslenie procedury wskazujacej osoby w szkole, do ktérych nalezy si¢ zwroci¢ oraz
dziatania, ktére nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci

na komputerze lub zjawiska do§wiadczonej/ zaobserwowanej cyberprzemocy.
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3. Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do internetu, zarowno personelowi, jak
i dzieciom, w czasie zaje¢ i poza nimi.

4. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcéw ewentualnych
naduzyc.

5. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placéwki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

6. Wyznaczone s3 osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo sieci w instytucji (Adian
Rybczonek, nauczyciele informatyki uczacy w szkole). Do obowiazkow tych osob naleza:

a. Zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tre§ciami poprzez
instalacj¢ 1 aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.

b. Aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.

c. Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym
dostepem podlaczonych do internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku
znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto korzystat
z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera
w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje Dyrekcji
Szkoly, ktory aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem szkolnym lub pedagogiem
specjalnym na temat bezpieczenstwa w internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy
psycholog szkolny / pedagog specjalny uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone,
podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

7. Istnieje regulamin korzystania z internetu przez dzieci oraz regulamin korzystania z sali

informatycznej.

XXXIII. Cyberprzemoc - przemoc z uzyciem technologii informacyjnych

i komunikacyjnych.

1. Sytuacje cyberprzemocy:
a) Przemoc werbalna w sieci — wulgarne wyzywanie, ponizanie, n¢kanie, o$mieszanie,
straszenie, szantaz.
b) Rejestrowanie filméw i zdje¢ wbrew woli.
c) Publikowanie 1 rozsylanie w sieci filméw, zdje¢ 1 informacji o$mieszajacych,
kompromitujacych.
d) Podszywanie si¢ w sieci pod kogos wbrew jego woli i dzialanie na jego niekorzys¢.

2. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy.
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Osobg zglaszajacg fakt moze by¢ poszkodowany uczen, jego rodzic, inni uczniowie,
swiadkowie zdarzenia, nauczyciele. Niezaleznie od tego, kto zglasza przypadek, procedura
interwencyjna powinna obejmowac:

a) udzielenia wsparcia ofierze przemocy;

b) zabezpieczenia dowodow 1 ustalenie okolicznosci zdarzenia,

c) wyciagniecia konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad zmiang postawy
ucznia.

3. Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia.

a) Nauczyciel posiadajacy wiedze o zajSciu powiadamia wychowawce klasy, ktory
informuje o zajsciu dyrektora i psychologa szkolnego / pedagoga specjalnego.

b) Dyrektor i psycholog szkolny / pedagog specjalny, wspolnie z wychowawca, dokonuja
analizy zdarzenia 1 planujg dalsze postepowanie.

c) W procedurze interwencyjnej bierze udzial nauczyciel informatyki, szczeg6lnie na
etapie zabezpieczenia dowodow i ustalenia tozsamosci sprawcy.

d) W przypadku ztamania prawa np. grozby karalne, propozycje seksualne, publikowanie
nielegalnych treSci np. nalezy bezwzglednie skontaktowaé sie z policja. Zgloszenia
dokonuje dyrektor szkoty.

4. Procedura reagowania wobec sprawcy przemocy.

a) Psycholog szkolny / pedagog specjalny powinien przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem —
sprawcg przemocy. Jezeli w zdarzeniu brata udzial wigksza grupa ucznidéw, nalezy
rozmawia¢ z kazdym osobno.

b) Nie nalezy konfrontowac sprawcy 1 ofiar cyberprzemocy.

¢) Nalezy powiadomi¢ rodzicoOw sprawcy 1 omowi¢ z nim zachowanie ucznia.

d) Jesli rodzice sprawcy odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty, a uczen nie
zmienit dotychczasowego postgpowania, dyrektor szkoty powiadamia o zaistnialej
sytuacji sad rodzinny, szczeg6lnie jesli istniejg inne przejawy demoralizacji ucznia.

5. Zastosowanie srodkow dyscyplinarnych wobec sprawcy przemocy. Podejmujac decyzje

o udzieleniu kary nalezy wzia¢ pod uwage:

a) rozmiar i rang¢ szkody — czy materiat zostal upubliczniony w sposdb pozwalajacy na

dotarcie do niego wielu osobom, okres$la to rozmiar upokorzenia, jakiego doznata ofiara;

b) czas trwania przesladowania — czy bylo to dlugotrwate dziatanie, czy pojedynczy
incydent;

c) $wiadomos$¢ popetnionego czynu — czy dziatanie bylo zaplanowane, a sprawca byt

swiadomy, ze wyrzadza krzywdg;
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d)

e)

motywacje sprawcy — nalezy sprawdzi¢, czy dzialanie sprawcy nie jest dziataniem
odwetowym w odpowiedzi na uprzednio doznane prze§ladowanie;

rodzaj rozpowszechnionego materiatu.

6. Reagowanie wobec ofiar cyberprzemocy.

a)
b)

c)

udzielanie wsparcia psychicznego;
udzielenie porady w celu kolejnych przypadkow cyberprzemocy;
po zakonczeniu interwencji nalezy sprawdzi¢, czy wobec ucznia nie sg stosowane dalsze

dziatania odwetowe ze strony sprawcy.

7. Dziatania wobec $wiadkow zglaszajacych zdarzenie.

a)
b)

c)

nie nalezy upublicznia¢ udzialu $wiadkéw w sprawie;

nalezy mie¢ na uwadze bezpieczenstwo §wiadka i nie naraza¢ go na odwet ze strony
sprawcy cyberprzemocy;

niedopuszczalne jest konfrontowanie $wiadka ze sprawcg jako metody wyjasnienia

sprawy.

8. Sporzadzanie dokumentacji z zaj$cia.

b)

d)

Notatke o zaj$ciu sporzadza psycholog szkolny / pedagog specjalny na podstawie
rozmow ze sprawcg zajscia, poszkodowanym i ich rodzicami oraz $wiadkami zdarzenia.
Dokument powinien zawiera¢ datg 1 miejsce rozmowy, personalia 0sob biorgcych w niej
udziat 1 opis ustalonego przebiegu zdarzen.

Jezeli rozmowa przebiegata w obecnosci $wiadka np. wychowawcy, powinien on
podpisaé notatke po jej sporzadzeniu.

Jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez wiaczy¢ do

dokumentacji.

XXXIV. Zasady korzystania z telefonow komdrkowych i innych urzadzen

multimedialnych na terenie szkoly.

1. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje calkowity zakaz wuzywania telefondw

komorkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone lub wyciszone i schowane).

2. Uczen moze uzywaé telefonu w czasie lekcji tylko w naglych przypadkach po

wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem, w sposob okreslony w statucie szkoty.

3. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu lub innego nosnika jest zabronione.
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4. Uczen zobowigzany jest do pilnowania swojego telefonu. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za zgubienie lub uszkodzenie aparatu w trakcie lekcji oraz innych zaje¢,
a takze w czasie wyj$cia poza teren szkoty.

5. Nie wolno nagrywac przebiegu lekcji oraz robi¢ zdje¢ w jej trakcie bez zgody nauczyciela.
Dotyczy to nagran zarowno z telefonu, jak i innych urzadzen multimedialnych.

6. Gdy uczen odmawia zastosowania si¢ do powyzszych punktéw i nadal utrudnia prowadzenie
lekcji, nauczyciel wpisuje stosowne uwagi do dziennika elektronicznego, a po zakonczeniu
lekcji kieruje ucznia do wychowawcy i1 dyrektora szkoty, ktérzy wspolnie podejmujg

przewidziane w statucie szkoty dziatania dyscyplinujaco — wychowawecze.

XXXYV. Zagrozenie pozarem, wybuchem i zatruciem.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, bedacy $wiadkiem zdarzenia, ustala podstawowe
okolicznosci zagrozenia i ocenia wstepnie jego mozliwe skutki.

2. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly podejmuje czynno$ci majace na celu odizolowanie
uczniow od zrddla zagrozenia i w razie potrzeby udziela pierwszej pomocy osobom
uczestniczagcym w zdarzeniu.

3. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly zawiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoly oraz
kierownika do spraw gospodarczych.

4. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba zawiadamia o zdarzeniu odpowiednie
stuzby ratunkowe (policjg, straz pozarng, pogotowie ratunkowe).

5. Osoby odpowiedzialne, wyznaczone przez dyrektora organizujag ewakuacje zgodnie

z przepisami BHP 1 przeciwpozarowymi.

XXXVI. Incydent bombowy.

1. Symptomy wystgpienia zagrozenia.
Podstawowa cechg terroryzmu jest to, iz nie ma wyraznych znakoéw ostrzegawczych
o mozliwo$ci wystapienia zamachu lub sg one trudno dostrzegalne.
2. Zainteresowania i uwagi wymagajg:
a) rzucajace si¢ w oczy lub po prostu nietypowe zachowania 0s6b, pozostawione bez
opieki przedmioty typu teczki, paczki itp.;
b) osoby wygladajace na obcokrajowcow;
c) osoby ubrane nietypowo do wystepujacej pory roku;
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d) samochody, a w szczegoélnosci furgonetki, parkujagce w nietypowych miejscach
(miejscach organizowania imprez i uroczystosci); Nalezy jednak pamigtac, ze terrorysta
nie zawsze musi by¢ odmiennej narodowosci 1 wyrdznia¢ si¢ z thumu szczegdlnym
wygladem;

e) o swoich spostrzezeniach nalezy zawiadomi¢ dyrektora, ktory informuje policje.

3. Uwagi:

a) Zawczasu pomysl, ktoredy mozna si¢ ewakuowac w pospiechu z budynku. Zapamigtaj,
gdzie znajdujg si¢ klatki schodowe i wyjscia ewakuacyjne.

b) Zwrd¢ uwage na cigzkie lub tatwo ttukace si¢ przedmioty, ktére moga by¢ przesunigte,
zrzucone lub zniszczone podczas wybuchu. Zapamietaj elementy z najblizszego
otoczenia;

c) Nalezy réwniez pamigtaé o tym, aby nie przyjmowaé od obcych osob zadnych
pakunkow oraz nie pozostawia¢ bagazu bez opieki.

d) Jezeli jeste$ osoba, ktora przyjeta zgloszenie o podtozeniu tadunku wybuchowego lub
ujawnita przedmiot niewiadomego pochodzenia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze
moze on stanowi¢ zagrozenie dla osob 1 mienia, powiniene$ ten fakt zglosi¢ shuzbom
odpowiedzialnym za bezpieczenstwo w danym miejscu, dyrektorowi szkoty. Informacji
takiej nie nalezy przekazywa¢ niepowolanym osobom, gdyz jej niekontrolowane
rozpowszechnienie moze doprowadzi¢ do paniki 1 w konsekwencji utrudnié
przeprowadzenie sprawnej ewakuacji 0sob z zagrozonego miejsca.

e) Zawiadamiajac policje nalezy podac¢ nastgpujace informacje: rodzaj zagrozenia i zrédto
informacji o zagrozeniu (informacja telefoniczna, ujawniony podejrzany przedmiot),
tre$¢ rozmowy z osobg informujaca o podiozeniu tadunku wybuchowego; numer
telefonu, na ktory przekazano informacj¢ o zagrozeniu oraz doktadny czas jej przyjecia,
adres, numer telefonu i nazwisko osoby zglaszajacej, opis miejsca i wyglad
ujawnionego przedmiotu.

f) Wskazane jest uzyskanie od policji potwierdzenia przyjetego zgltoszenia.

4. Ogloszenie alarmu bombowego oraz procedury postgpowania w czasie zagrozenia
bombowego:

a) Do czasu przybycia policji akcja kieruje w kolejnosci dyrektor szkoty /wicedyrektor,
w razie ich nieobecnosci osoba petnigca obowigzki.

b) Na miejsce zagrozenia incydentem bombowym nalezy wezwac stuzby pomocnicze,
takie jak: pogotowie ratunkowe, straz pozarng, pogotowie gazowe, pogotowie

wodnokanalizacyjne, pogotowie energetyczne.
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c) Po przybyciu policji na miejsce incydentu bombowego, przejmuje ona dalsze
kierowanie akcja.

d) Nalezy bezwzglednie wykonywacé polecenia policjantow.

e) Przy braku informacji o konkretnym miejscu podiozenia ,,bomby”, uzytkownicy
pomieszczen stuzbowych powinni sprawdzi¢ swoje miejsce pracy i1 jego bezposrednie
otoczenie, pod katem obecnosci przedmiotéw nieznanego pochodzenia.

f) Pomieszczenie ogoélnodostepne (korytarz, klatki schodowe, toalety) oraz najblizsze
otoczenie zewnetrzne obiektu, sprawdzaja i przeszukujg osoby wyznaczone lub stuzby
odpowiedzialne za bezpieczenstwo w danej instytucji.

g) Podejrzanych przedmiotéw nie wolno dotykaé! O ich lokalizacji nalezy powiadomic
administratora oraz osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo.

h) Po ogloszeniu ewakuacji, nalezy zachowa¢ spokoj i opanowanie, pozwoli to sprawnie
1 bezpiecznie opusci¢ zagrozony rejon.

1) Po ogloszeniu ewakuacji w miejscu twojej pracy, nalezy je opusci¢, zabierajac rzeczy
osobiste (torebki, siatki, nesesery itp.).

j) Identyfikacja i rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego oraz jego
neutralizacja zajmuja si¢ uprawnione 1 wyspecjalizowane jednostki 1 komorki
organizacyjne policji.

5. Jak powiniene$ zachowac si¢ po otrzymaniu informacji o podtozeniu lub grozbie podtozenia
,bomby’”:

a) Podczas dziatan zwigzanych z neutralizacja ,,bomby” zastosuj si¢ do polecen policji.

b) Ciekawos$¢ moze by¢ niebezpieczna — jak najszybciej oddal si¢ z miejsca zagrozonego
wybuchem. Po drodze informuj o zagrozeniu jak najwigksze grono osob, bedacych
w strefie zagrozonej lub kierujacych si¢ w jej strong.

c) Po ogloszeniu alarmu i zarzadzeniu ewakuacji niezwlocznie udaj si¢ do wyjscia,
zgodnie ze wskazaniami administratora budynku lub wskazaniami upowaznionych

0soOb.

XXXVII. Inne wydarzenia nieprzewidziane w procedurach.

W sytuacjach nieprzewidzianych w niniejszych procedurach zawsze nalezy postgpowac

zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa. Kazda akcja kieruje osoba petnoletnia

(np. na terenie szkoty pracownik szkoty). Za kazdym razem nalezy zachowaé trzezwos$é
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umystu, oceni¢ sytuacje i pamigtaé, aby dbac o bezpieczenstwo wilasne i 0s6b uczestniczacych

w wydarzeniu.

Opracowanie, aktualizacja i poprawki: Marta Wilk-Koziet

Data aktualizacji: 01.09.2025 1.
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Zatacznik
Wzor — ankieta monitorujgca poziom realizacji Standardow

Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem

Czy znasz standardy ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem obowigzujace w szkole,

w ktorej pracujesz?

Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy
Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem”

obowigzujace w Szkole?

Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy

krzywdzenia uczniow?

Czy wiesz, jak reagowal¢ na symptomy

krzywdzenia matoletnich?

Czy zdarzylo Ci si¢ zaobserwowal
naruszenie zasad zawartych w Standardach
Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

przez innego pracownika?

Jesli tak — jakie zasady zostaly naruszone?

Czy podjates/-as jakie$ dziatania? Jesli tak, to

jakie?

Jesli nie — dlaczego?

Czy masz jakie§ uwagi/poprawki/sugestie
dotyczace Standardow Ochrony Matoletnich
przed  krzywdzeniem  obowigzujacych

w Szkole? (odpowiedZ opisowa)
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Zatacznik

Karta interwencji?

1. Imie i nazwisko dziecka
2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)
3. Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia

Data Dziatanie

4. Opis dziatan podjetych przez pedagoga/psychologa

Data Opis spotkania

5. Spotkania z opiekunami dziecka

¢ zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
¢ wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,
e inny rodzaj interwencji. Jaki?

6. Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wtasciwe)
7. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do ktérego
zgtoszono interwencje) i data interwencji
Data Dziatanie
8. Wyniki interwencji: dziatania organéw wymiaru

sprawiedliwosci, jesli placdwka uzyskata informacje o
wynikach/ dziatania placéwki/dziatania rodzicow

! Klauzula informacyjna stanowi osobny dokument.
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Zatacznik (Klauzula informacyjna stanowi osobny dokument)

(miejscowos¢, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktérym
jest zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwiagzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej
lub w wyniku zgtoszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

|. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca Osoba 3
przemocy domowej przemocy domowe;j doznajgca

przemocy

domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placéwki oswiatowej,
do ktérej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres migjsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewienistwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcg przemoc domowa:
(np. Zona, byta zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tesc)?

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele |
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Il. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE
STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ

lll. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Osoba 2 stosujgca przemoc
domowg

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc

domowg

Imie i nazwisko
Imiona rodzicow
Wiek

PESEL?

Adres migjsca zamieszkania:
Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewoddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu
Telefon lub adres e-mail
Adres migjsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):
Kod pocztowy
Miejscowos¢
Gmina
Wojewddztwo
Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
miejsca pracy
Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy
domowey:

(np. Zona, byta zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, te$c)?

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W
NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujgca przemoc Osoba 2 stosujgca przemoc

Osoby/formy
przemocy
domowej

wobec
Osoby 1
doznajgce

J
przemocy

wobec
Osoby 2
doznajgce

J
przemocy

wobec
Osoby 3
doznajgce

J
przemocy

wobec
Osoby 1
doznajgce

J
przemocy

wobec
Osoby 2
doznajgce

J
przemocy

wobec
Osoby 3
doznajgce

J
przemocy

Przemoc
fizyczna®

bicie, szarpanie,
kopanie, duszenie,
popychanie,
obezwtadnianie i
inne (wymien jakie)

48




Przemoc
psychiczna®
izolowanie,
wyzywanie,
o$mieszanie,
grozenie,
krytykowanie,
ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc

seksualna®
zmuszanie do
obcowania
pfciowego, innych
czynnosci
seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc

ekonomiczna?®
niefozenie na
utrzymanie osob,
wobec ktérych
istnigje taki
obowigzek,
niezaspokajanie
potrzeb
materialnych,
niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania,
wynoszenie
sprzetow
domowych oraz ich
sprzedawanie i
inne (wymien jakie)

Przemoc za
pomoca
srodkow
komunikacji

elektronicznej®
wyzywanie,
straszenie,
ponizanie osoby w
Internecie lub przy
uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia
lub rejestrowanie
filmoéw bez jej
zgody,
publikowanie

w Internecie lub
rozsytanie
telefonem zdjec,
filmow lub tekstow,
ktore jg obrazajg
lub o$mieszajg, i
inne (wymien jakie)

Inne®
zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych
potrzeb
biologicznych,
psychicznych i
innych,
niszczenie rzeczy
osobistych,
demolowanie
mieszkania,
wynoszenie
sprzetow
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domowych i ich
sprzedawanie,
pozostawianie bez
opieki osoby, ktora
z powodu choroby,
niepetnosprawnosc
i lub wieku nie
moze samodzielnie
zaspokoic¢ swoich
potrzeb,
zmuszanie do picia
alkoholu,
zmuszanie do
zazywania $rodkow
odurzajgcych,
substancji
psychotropowych
lub lekéw i inne
(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA?
(TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca przemocy | Osoba 3 doznajgca przemocy
przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg Tabele
\Y

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYtA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA
PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY"?

[ltak (kiedy? ....ccccooevieennnnne. gdzie? . ) [] nie [ ] nie
ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY”?
] tak ] nie ] nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA, POSIADA BRON PALNA?
[]tak [ ] nie ] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE?
(TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca przemocy | Osoba 3 doznajgca przemocy
przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg Tabele
IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ

[] ustalono - wypehij tabele ] nie ustalono
Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3
Imie i nazwisko
Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢
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Gmina
Wojewddztwo
Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek $wiadka do oséb, wobec ktérych sg podejmowane dziatania w ramach procedury
,Niebieskie Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca)?

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC
DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujgca | stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawartosc¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z

Doprowadzenie do policyjnego 2023 r. poz. 171, z pézn. zm.)
pomieszczenia dla oséb na podstawie art. 244 ustawy z dnia
zatrzymanych 6 czerwca 1997 r. - Kodeks

postepowania karnego (Dz. U. z
2022 r. poz. 1375, z pézn. zm.)
Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii
Wojskowej

Powiadomienie organéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspodlnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i
jego bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby
dotknietej takg przemocg na okreslong w metrach odlegto$é

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty,
placéwki oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktérych uczeszcza
osoba dotknieta przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy
osoby doznajgcej przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wlasciwej w spawach
wydawania pozwolenia na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”
Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych
legalnos¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy
domowej

Inne (wymien jakie?)
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XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ
PRZEMOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca doznajgca doznajgca
przemocy przemocy przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjne;j

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata
Zapewniono schronienie w placéwce catodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia
Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

Xlll. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej
Funkcjonariusza Polic;ji
Zomnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych
przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub
ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych

mowa w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajgcej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego

" wpisaé¢ wiasciwe

2 numer PESEL wpisuije sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne
podanie innych danych identyfikujgcych osobe

3 podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zatacznik (Klauzula informacyjna stanowi osobny dokument)

»NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA 0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

S3g to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisdéw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;.
Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy
i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”
informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy
diagnostyczno-pomocowej. Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas
spotkania z cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz zaproszonal/(y). W trakcie procedury
cztonkowie grupy bedg kontaktowac sie takze z osobg, ktéra przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umys$ine dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub
dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajgce jej godnosé, nietykalnos¢ cielesng lub wolnosé, w tym seksualng,

c) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej
osoby cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatno$c¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkow
komunikacji elektronicznej.

Kto moze by¢ osobg doznajaca przemocy domowej?

a) maizonek, takze w przypadku gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz
jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki,
prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni,
zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspdolnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzehnstwo
i ich matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przeszitosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.
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Najczestsze formy przemocy domowej:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie,
ponizanie i inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych
i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie osob, wobec ktérych istnieje taki
obowigzek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filmoéw bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filméw lub
tekstow, ktore jg obrazajg lub oSmieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu
choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania $rodkow odurzajgcych, substanciji
psychotropowych lub lekéw i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub ktos
z Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢
o pomoc. Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ziozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem
przemocy domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrécic sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujgcych dziatania
na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;j.
Pomoga Ci:

= Osrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

= Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym

lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajgcych w tym zakresie w Twojej

MiejScowosSci.

= Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajgc schronienie Tobie
i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w
przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracujg plan pomocy.

= Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej —
zapewniajgc bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajgcym oraz potrzeb bytowych.

= Okregowe osrodki i lokalne punkty dzialajgce w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajgc profesjonalng, kompleksowg
i bezptatng pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialna.

= Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.
= Placéwki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych
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obrazeniach.

= Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych — podejmujgc dziatania wobec
osoby naduzywajgcej alkoholu.

= Punkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;.

Wykaz placéwek funkcjonujgcych na Twoim terenie, udzielajgcych pomocy
i wsparcia osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza zespot interdyscyplinarny):

Nazwa Adres

. " | - e Telefon Adres e-mail
instytucji/organizacji | instytucji/organizaciji

Lp.

Mozesz zadzwonié do:

=  Ogodlnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel.
800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°°-22% mozna
rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18%°-22% w jezyku
rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w
godzinach 17%°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach
18%0-22%) Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z
problemem przemocy i problemem alkoholowym mogg skonsultowacC sie takze przez
SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie — konsultanci postugujg sie jezykiem migowym.

= Ogoblnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg dobe

mozna anonimowo

uzyskac informacje o mozliwo$ci uzyskania pomocy, szybkg porade psychologiczng i prawng,
a takze umoéwic¢ sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski.
Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

= Policyjny telefon zaufania dla os6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226
(linia bezptatna przy potgczeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach
od 9%° do 15%°, od godz. 15%° do 93° wtgczony jest automat).
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