STATUT AKADEMICKIEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

przy Polsko-Japonskiej Akademii Technik Komputerowych
ul. Koszykowa 86
02-008 Warszawa

ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE
§1

1. Szkota dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, Ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe oraz na podstawie niniejszego Statutu.

2. Statut Szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalno$¢ Szkoty. Tworzone na jego podstawie
regulaminy nie mogg by¢ sprzeczne z jego zapisami.

§2
Akademickie Liceum Ogolnoksztalcace przy Polsko-Japonskiej Akademii Technik Komputerowych w Warszawie,
zwane dalej Szkola, jest ogolnoksztalcaca szkola ponadpodstawowa dla miodziezy, prowadzong przez Fundacje
Rozwoju Metodyki Nauczania, zwang dalej Fundacja, i wspolpracujaca z Polsko-Japonska Akademig Technik
Komputerowych, zwang dalej PJATK.

§3

Siedziba Szkoty miesci si¢ w budynku przy ul. Szczesliwickiej 33A, 02-353 Warszawa.

§4
Szkota jest szkota niepubliczng.

§5

Nadzoér pedagogiczny nad Szkota sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§6
Nad catoksztattem dziatalnosci Szkotly opieke i nadzor sprawuje Fundacja.
Osobg prawng prowadzacg Szkote jest Fundacja.
W imieniu Fundacji dziata Prezes.
Szkota moze wspolpracowac z firmami zewngtrznymi, niezbednymi do jej dziatalnosci statutowe;.
Siedziba organu prowadzacego jest budynek przy ul. Koszykowej 86, 02-008 Warszawa.
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ROZDZIAL 2

CELE I ZADANIA SZKOLY
§7

Celem Szkoty jest prowadzenie dziatalnosci o§wiatowej dla ksztalcenia i wychowania ucznidw oraz przygotowanie
ich do egzaminu maturalnego.

§8

Szkota zapewnia mozliwo$ci i wspomaga ucznidow w ich wszechstronnym rozwoju intelektualnym, psychicznym
i fizycznym w poszanowaniu godnosci oraz wolno$ci $wiatopogladowe;j.



§9
Szkota wspiera wszechstronny rozwdj uczniow, w tym ich aktywno$¢ spoteczna, kulturalng i krajoznawcza poprzez
organizowanie wycieczek, wyjs$¢ i1 spotkan.

§ 10

Szkota rozwija zainteresowania uczniéw na organizowanych po lekcjach zajeciach dodatkowych z réznych dziedzin
nauki.

§ 11

Szkota zapewnia uczniom opicke i konsultacje psychologa.

§12

Szkota realizuje Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny, stanowigcy osobny dokument.

§ 13

Szkota prowadzi doradztwo zawodowe na podstawie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,
stanowigcego osobny dokument.

§ 14

W ramach wspoélpracy migdzynarodowej Szkota moze poszukiwaé partnerow i wspotpracowaé przy realizacji
programow.

§ 15

Realizacja celow Szkoly moze byé wspierana na warunkach uzgodnionych z zatozycielem przez osoby prawne
i fizyczne, instytucje i organizacje.

ROZDZIAL 3

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCIJE

§16

1. Uczniowie, ich rodzice lub prawni opiekunowie, zwani dalej rodzicami; nauczyciele i wychowawcy, zwani dalej
nauczycielami oraz inni pracownicy Szkoty tworzg spotecznos$¢ szkolng i dbajg o dobre imi¢ Szkoty.

2. Czionkowie spotecznoséci szkolnej uczestnicza w zyciu Szkoly bezposrednio oraz przez udziat swoich
przedstawicieli w Organach Szkoty.

§ 17
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna,;

3) Samorzad Uczniowski.
2. Budzet Szkoty, regulaminy, uchwaty, decyzje oraz inne postanowienia Organoéw Szkoly wykraczajace poza ich

kompetencje sa zatwierdzane przez Prezesa Fundacji.
3. Za realizacj¢ programu dydaktyczno-wychowawczego Szkoly odpowiedzialny jest Dyrektor oraz Rada

Pedagogiczna.
4. Sprawy sporne migdzy Organami Szkoty rozstrzyga Prezes Fundacji.

§18
Dyrektora powotuje i odwotuje Prezes Fundacji.
. Dyrektor moze zosta¢ odwotany w szczegdlnosci za:
1) naruszenie dobrego imienia Szkoty;
2) naruszenie aktow prawnych i zasad obowigzujacych w Szkole;
3) naruszenie dyscypliny budzetowe;j;
4) postepowanie godzace w interes Szkoty;
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5) brak dziatan przyczyniajacych si¢ do dalszego rozwoju Szkoty.
3. Dyrektor kieruje biezacg dziatalnoscia Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz, a w szczegdlnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny;
2) sprawuje nadzor nad platnosciami uczniow;
3) jest odpowiedzialny za prawidlowa realizacj¢ zadan statutowych, za rozwdj i podnoszenie jako$ci pracy
w Szkole;
4) opracowuje organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej;
5) nawigzuje wspotprace z innymi osobami i instytucjami oraz ze szkotami krajowymi i zagranicznymi;
6) odpowiada za przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz prawidtowe prowadzenie i przechowywanie
dokumentacji szkolnej oraz wlasciwe zabezpieczenie mienia Szkoty;
7) jest przetozonym wszystkich pracownikéw Szkoty;
8) podejmuje decyzj¢ o zawieszeniu w prawach ucznia tych, ktdrzy powaznie naruszyli przepisy statutu lub
innych regulamindéw obowiazujacych w Szkole;
9) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow;
10) opracowuje i wprowadza regulaminy niezbedne dla wlasciwego funkcjonowania Szkoty;
11) ustala zasady rekrutacji i powotuje Komisje Rekrutacyjna;
12) ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwotywanych przez nauczycieli i inne Organy Szkoty;
13) odpowiada za bezpieczenstwo w Szkole;
14) odpowiada za promocj¢ Szkoty i organizuje jej realizacje;
15) kieruje Rada Pedagogiczna;
16) wnioskuje do Prezesa Fundacji o zatrudnienie Iub zwolnienie nauczycieli; stosowne umowy podpisuje
Prezes Fundacji;
17) ocenia prace nauczycieli;
18) zapewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy.
4. Dyrektor informuje na biezaco Prezesa Fundacji, a w szczegoélnos$ci o jej osiagnieciach, finansach, trudnosciach
i potrzebach.
5. Po zakonczeniu kazdego semestru Dyrektor przedstawia Prezesowi Fundacji sprawozdanie z dziatalnosci Szkoty
za ten semestr, w tym sprawozdanie budzetowe.

§ 19

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym realizujacym statutowe zadania Szkoty dotyczace ksztalcenia,
wychowania i opieki.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w Szkole, w tym sprawujacy funkcje
kierownicze. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczyé, z glosem doradczym, osoby zaproszone
przez Dyrektora.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktory zwotuje zebrania, zawiadamia wszystkich cztonkow
Rady Pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania oraz prowadzi zebranie. W przypadku niemoznosci
wykonania tych czynnosci przez Dyrektora, wykonuje je upowazniony przez Dyrektora Zastepca.

4. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikowania i promowania uczniow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia uczniow z listy;

3) zatwierdzanie planow pracy i regulaminéw Szkoty;

4) podejmowanie uchwatl wynikajacych z biezacej pracy Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkota przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoly.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wickszoscig gltoséw, w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

6. Glosowania w czasie posiedzen Rady Pedagogicznej sa jawne, chyba ze:

1) przewodniczacy zarzadzi glosowanie tajne;
2) wniosek o glosowanie tajne ztozy co najmniej 1/5 obecnych czlonkéw Rady Pedagogiczne;.

7. Sprawy sporne dotyczace sposobu glosowania rozstrzyga przewodniczacy.

8. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie przyjgtego przez siebie Regulaminu.

§ 20
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory reprezentuje spotecznos¢ uczniow Szkoty.
2. Samorzad Uczniowski sktada si¢ z przedstawicieli wybranych przez uczniow. Zasady dzialania Samorzadu
okresla Regulamin Samorzadu uchwalony przez uczniow i zatwierdzony przez Dyrektora. Regulamin Samorzadu
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
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Samorzad Uczniowski reprezentuje uczniow wobec Organdéw Szkoty.

Zadaniem Samorzadu Uczniowskiego jest wspolpraca z Dyrektorem Szkotly i zglaszanie wnioskow 1 uwag
zwigzanych z procesem dydaktycznym.

Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, sportowej i innej zgodnie z potrzebami
uczniéw 1 wlasnymi mozliwosciami organizacyjnymi. Organizowanie tej dziatalno$ci nastepuje po zgodzie
Dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL 4

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§21

. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaj¢¢ w roku szkolnym okreSlajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.
Szczegdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, w tym harmonogram spotkan
z rodzicami, okresla Dyrektor Szkoly, po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej. Organizacja zatwierdzana jest
przez Prezesa Fundacji.
Dyrektor moze w ciagu roku szkolnego ustanowi¢ dni wolne od zaje¢ przy zachowaniu ustalonej przez Ministra
Edukacji Narodowej liczby obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych.
Dyrektor moze w ciggu roku szkolnego ustanowi¢ dni, w ktoérych zajecia beda prowadzone w sposob zdalny
w nastepujacych przypadkach:

1) w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;

2) nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajgcia

z uczniami, zagrazajace zdrowiu uczniow;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia.

§22

Jednostkami organizacyjnymi Szkoty sa klasy i grupy przedmiotowe. Maksymalng liczbg¢ uczniow w klasach oraz
grupach ustala Prezes Fundaciji.
W Szkole jest prowadzona dokumentacja przebiegu procesu nauczania ustalona dla szkét publicznych.

§23

Przyjecie ucznia do pierwszej klasy liceum odbywa si¢ na podstawie wynikow egzaminu kwalifikacyjnego i ocen
z wybranych, w zaleznosci od profilu klasy, przedmiotow. Szczegdétowe informacje dotyczace procedury rekrutacji
ijej zasad s3 zawarte w Regulaminie Rekrutacji stanowiacej zalgcznik 1 do Statutu.

ROZDZIAL 5

PRAWA TOBOWIAZKI NAUCZYCIELI

§24

W Szkole nauczyciele zatrudniani sg na mocy Kodeksu pracy.

Zatrudnieni w Szkole nauczyciele przedmiotow obowigzkowych maja kwalifikacje okreslone na podstawie
odrgbnych przepiséw jako niezbedne dla nauczycieli szkot publicznych.

Szkota zatrudnia réwniez specjalistow niebedacych pracownikami pedagogicznymi.

Nauczyciel podlega odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej, jesli w razacy sposdb nie wywigzuje si¢ z podjetych
obowiazkow. O zwolnieniu nauczyciela decyduje Prezes Fundacji.

§25

. W Szkole realizowane sa programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogoélnego oraz

tworzone sg programy autorskie.

. Nauczycielom przystuguje prawo wyboru metod nauczania, ktore stosuja po uzgodnieniu z Dyrektorem,

przestrzegajac zasad etyki zawodowej i przepisow prawa.



§26

1. Prawa i obowiazki nauczycieli okreslaja przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela (w zakresie okreslonym dla
szkot niepublicznych), statut Szkoty.
2. W szczegdlnosci do obowigzkow nauczycieli nalezy:
1) dbalos¢ o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej;
2) wspotdecydowanie o wyborze programu nauczania w szkole przy zachowaniu realizacji podstawy
programowej Ministra Edukacji Narodowej;
3) przekazanie uczniom na poczatku kazdego semestru informacji o systemie oceniania pracy uczniéw
w ramach WO;
4) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkotle;
5) doskonalenie i aktualizowanie kwalifikacji zawodowych;
6) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej, zespolow przedmiotowych i zespotu wychowawcow;
7) obiektywne i sprawiedliwe oraz zgodne z przepisami ocenianie uczniow;
8) uczestniczenie w akcjach promocyjnych Szkoty;
9) udziat we wszystkich spotkaniach z rodzicami;
10) prawidlowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania.
3. Nauczyciele majg prawo do:
1) wspottworzenia wizerunku Szkoty;
2) wspotudzialu w formutowaniu programéw nauczania i formulowania programéw wychowawczych klas
1 wychowawczo-profilaktycznego;
3) swobody wyboru metod realizacji programu nauczania w uzgodnieniu z zespolem przedmiotowym.

§27

1. Nauczyciel wychowawca niezwlocznie informuje rodzicéw o nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz 5 dni
roboczych.

2. Pozostale szczegdtowe obowiazki nauczycieli wychowawcow okres$laja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL 6

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 28
1. Uczen ma prawo w szczegoélnosci do:
1) uczestniczenia we wlasciwie zorganizowanym procesie dydaktycznym, wychowawczym i opiekunczym
zapewniajacym realizacje zadan Szkoty;
2) wszechstronnego rozwoju swoich zainteresowan i uzdolnien;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania przez wszystkich cztonkdéw spotecznosci Szkoty;
4) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, w zakresie i przypadkach okre§lonych przez Dyrektora;
5) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) korzystania z pomocy dydaktycznych Szkoty i innych pomieszczen Szkoly, na zasadach ustalonych
w odrebnych regulaminach;
7) sprawiedliwej i jawnej oceny osiagni¢¢ edukacyjnych;
8) organizowania, zgodnie z wlasnymi potrzebami i inicjatywami, zaje¢ kulturalnych, o$wiatowych,
sportowych i rozrywkowych, za zgoda wychowawcy klasy Iub Dyrektora;
9) zwracania si¢ do wychowawcy i do Dyrektora ze swoimi problemami szkolnymi oraz osobistymi.
2. W przypadku naruszenia wyzej wymienionych praw uczen moze ztozy¢ skarge w formie pisemnej do Dyrektora
Szkoty.
3. Obowigzkiem ucznia w szczego6lnosci jest:
1) sumienna praca nad poglebianiem swojej wiedzy 1 swoich umiejetnosci, m.in. poprzez solidne
przygotowywanie si¢ do lekcji oraz systematyczny i aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych, a takze w zyciu
Szkoty;
2) punktualne i regularne uczgszczanie do Szkoty;
3) troska o dobre imi¢ Szkoly, godne jej reprezentowanie na zewnatrz oraz wspottworzenie iutrwalanie
szkolnych tradycji;
4) przestrzeganie zasad kultury wspolzycia w stosunku do wszystkich czlonkow spotecznosci szkolnej,
wlasciwe zachowanie si¢ na lekcjach oraz w czasie przerw migdzylekcyjnych;



5) okazywanie szacunku dla kazdego cztowieka;

6) podporzadkowanie si¢ poleceniom nauczycieli i1 zarzadzeniom Dyrektora, w tym dotyczacych
bezpieczenstwa;

7) dbanie o czysto$¢ i higien¢ osobista oraz estetyke swojego wygladu, troska o zdrowie swoje iinnych,
unikanie natogéw;

8) przestrzeganie wymogu noszenia stroju galowego podczas oficjalnych uroczystosci szkolnych oraz
panstwowych (do uroczystosci tych zalicza si¢ w szczegdlnosci: uroczysto$¢ rozpoczecia i zakonczenia roku
szkolnego, egzaminy maturalne, inne wazne uroczystosci szkolne i panstwowe wskazane w drodze
zarzadzenia badz komunikatu Dyrektora Szkoty);

9) troska o mienie szkolne, $rodki i urzadzenia znajdujace si¢ w Szkole;

10) udzielanie pomocy osobom znajdujacym si¢ w niebezpieczenstwie;

11) bezwzgledne przestrzeganie zakazow: posiadania i palenia papierosow, e-papierosow i innych wyrobow
tytoniowych; posiadania i spozywania alkoholu; posiadania i zazywania narkotykow / substancji
psychoaktywnych oraz wszelkich innych uzywek. Przebywania w stanie nietrzezwym lub pod wplywem
uzywek na terenie Szkoly lub w innym miejscu w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych oraz przerw migdzy zajgciami organizowanymi przez Szkole;

12) przestrzeganie catkowitego zakazu uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen mobilnych podczas
zaje¢¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem, ze:

1) na czas trwania lekcji uczen ma obowiazek wyciszy¢ urzadzenie i umiesci¢ je w wyznaczonym przez
nauczyciela miejscu w sali lekcyjne;j,

2) dopuszcza si¢ korzystanie z urzadzenia mobilnego wyltacznie za wyrazng zgoda lub na polecenie
nauczyciela prowadzacego zajecia, jesli wymaga tego realizowany temat lekcji,

3) zakaz ten nie dotyczy uczniéw posiadajacych stosowne orzeczenie lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej badz wskazania medyczne, z ktdérych wynika konieczno$é¢ korzystania z technologii
wspomagajacej w procesie ksztatcenia;

13) usprawiedliwianie (z podaniem powodu nieobecno$ci ucznia, ale bez obowiazku ujawniania danych
nadmiernych i wrazliwych), za posrednictwem rodzicow, w formie usprawiedliwien elektronicznych
(e-Usprawiedliwienia) w dzienniku elektronicznym, nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych w terminie do
30 dni od dnia nieobecnosci; w przypadku dluzszych nieobecno$ci informowanie wychowawcy, za
posrednictwem rodzicodw, o przyczynie nieobecnosci w terminie do konca kazdego tygodnia nieobecnosci;

1) Uczniowie pelnoletni maja prawo samodzielnie usprawiedliwia¢ swoje nieobecnos$ci na zajgciach

edukacyjnych (z podaniem powodu nicobecno$ci ucznia, ale bez obowigzku ujawniania danych

nadmiernych i wrazliwych) poprzez wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym w terminie do 30 dni od dnia
nieobecnosci; w przypadku dluzszych nieobecnosci informowanie wychowawcy o przyczynie nieobecnosci

w terminie do konca kazdego tygodnia nieobecnosci.

14) bezwzgledne przestrzeganie zasad statutu Szkoty.

§ 29

. Uczen zostaje skreslony z listy uczniow w przypadku stwierdzenia:

1) naruszenia prawa, potwierdzonego prawomocnym wyrokiem sgdowym;

2) naruszenia zasad okreslonych w Statucie Szkoty;

3) lekcewazenia norm wspotzycia spotecznosci szkolnej;

4) niewywiazywania si¢ rodzicOw z obowigzku wnoszenia oplat.

. W sprawie skreslenia ucznia z listy uchwate podejmuje Rada Pedagogiczna.

. Od uchwaty Rady Pedagogicznej rodzicom ucznia nieletniego lub uczniowi posiadajacemu petna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni od dnia otrzymania decyz;ji.

. Od decyzji Dyrektora o skres§leniu ucznia z listy ucznidw przystuguje odwotanie do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty, za posrednictwem Dyrektora Szkoty, w ciggu 14 dni od daty doreczenia decyzji o skresleniu z listy
uczniéw. Nie dotyczy to skre§lenia z powodu zalegania z optatami. W takim przypadku odwotanie powinno by¢
skierowane do Prezesa Fundacji zgodnie z w/w terminami.



ROZDZIAL 7

FINANSE SZKOLY

§ 30

. Szkota jest utrzymywana z optat za nauke wnoszonych przez rodzicéw oraz innych optat (m.in. wpisowego),

dotacji z budzetu panstwa przekazywanej przez wlasciwy organ samorzadu terytorialnego, z dotacji
zewnetrznych.

Wysokos¢ optat za nauke w szkole oraz innych optat wnoszonych przez rodzicow uczniéw okresla Prezes
Fundacji. Czesne jest ustalane na caty rok szkolny. Istnieje mozliwo$¢ wplat czesnego w ratach zgodnie
z Kontraktem Rodzic/Opiekun prawny — Fundacja.

W momencie przyjecia ucznia do Szkoty rodzice wplacaja wpisowe, ktérego wysokos¢ okreslana jest decyzja
Prezesa Fundacji.

Wpisowe jest bezzwrotne.

Rodzice ucznidow s3 zobowigzani do terminowego wnoszenia optat za nauke. W razie trudnosci z wywigzywaniem
si¢ z obowiazku wnoszenia optat powinni bezzwlocznie zgtosi¢ ten fakt Dyrektorowi.

Decyzje dotyczace platnosci uczniow, w tym ewentualnych obnizek czesnego, podejmuje Prezes Fundacji.

W przypadku niewywigzywania si¢ rodzicow z obowiazku wnoszenia optat, Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy
uczniéw. Odwolanie od tej decyzji jest rozpatrywane przez Prezesa Fundacji.

W przypadku powtarzania roku, platnosci za nauke ulegaja zmianie i s3 naliczane zgodnie z cennikiem
obowiazujacym dla cyklu ksztalcenia klasy (rocznika), do ktorej uczen zostat ponownie wpisany.

ROZDZIAL 8

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 31

Szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Informacje dotyczace ocen z zajg¢ edukacyjnych sa dostgpne dla ucznia

ijego rodzicow.

1.

§ 32
W Szkole obowigzuje szes$ciostopniowa skala ocen z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych:
celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
W ciagu roku szkolnego uczen uzyskuje:

1) oceny biezace obrazujace aktualny stan wiedzy i poziom umiejetnosci przewidziany w przedmiotowym
programie nauczania;

2) ocen¢ $rodroczng klasyfikacyjng wystawiong na podstawie ocen biezacych z catego semestru, ocena
$rddroczna klasyfikacyjna jest proponowana uczniowi na miesigc przed rada klasyfikacyjng;

3) ocen¢ roczng klasyfikacyjng wystawiong na zakonczenie roku szkolnego; przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna wystawiona jest na podstawie ocen biezacych z catego roku i proponowana uczniowi na
miesigc przed radg klasyfikacyjna.

Na zakonczenie nauki w liceum uczen otrzymuje oceng koncowa klasyfikacyjng; przewidywana koncowa ocena

klasyfikacyjna powinna uwzglednia¢ wszystkie oceny roczne uzyskane przez ucznia w czasie nauki w szkole

$redniej 1 jest proponowana uczniowi na miesiac przed rada klasyfikacyjna.

§33

. Oceny $rodroczne i roczne wystawia nauczyciel przedmiotu na podstawie ocen biezacych uzyskanych przez

ucznia w ciggu catego semestru i roku szkolnego (nie powinna by¢ ona $rednig arytmetyczng tych ocen).

. Podstawa do wystawienia $rodrocznej, rocznej i koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest

uzyskanie przez ucznia minimum 3 ocen biezgcych w danym okresie.



3. W przypadku przedmiotow realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo, dopuszcza si¢ wystawienie oceny
klasyfikacyjnej na podstawie mniejszej liczby ocen, jednak nie mniejszej niz 2, o ile nauczyciel okreslit to
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (PZO).

4. Oceny biezace uczen moze uzyskac:

1) z prac klasowych zapowiedzianych z minimum tygodniowym wyprzedzeniem;

2) z kartkowek zapowiedzianych lub nie, obejmujacych jednak nie wigcej niz 3 ostatnie tematy; kartkowka
moze by¢ traktowana jako odpowiedzZ ustna; czas trwania kartkdwki wynosi maksymalnie 20 minut;

3) kartkowek ewaluacyjnych przeprowadzonych na zakonczenie lekcji, podczas ktdrej omawiano sprawdzany
materiat;

4) z prac domowych, z doktadnym podaniem terminu oddania; po uptywie tego terminu nauczyciel ma prawo
postawi¢ ocen¢ niedostateczng za brak pracy, ktérg uczen moze poprawi¢ w dodatkowym, wyznaczonym
terminie; jesli tego nie zrobi, pozostaje ocena niedostateczna;

5) zodpowiedzi ustnych;

6) zinnych ustalonych przez nauczyciela form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow.

5. Uczen ma obowigzek poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej w terminie nie pdzniej niz dwa tygodnie
od jej otrzymania (oddania pracy klasowej przez nauczyciela). Termin i form¢ poprawy ustala uczen
z nauczycielem przedmiotu. Uczniowi przystuguje jeden termin poprawy.

6. Uczen ma prawo do poprawy oceny biezacej wyzszej niz niedostateczna, a nie satysfakcjonujacej go jedynie
w przypadku zgody nauczyciela przedmiotu.

7. Oceny niedostateczne z kartkowek i odpowiedzi nie musza by¢ poprawiane — chyba ze wymaga tego program
ksztatcenia. Wtedy poprawa odbywa si¢ wg zasad ustalonych przez nauczyciela przedmiotu.

8. Nauczyciel ma obowiazek wystawienia oceny i pokazania uczniom sprawdzonej pracy klasowej w terminie nie
przekraczajacym dwoéch tygodni od czasu jej przeprowadzenia. Prace klasowe przechowuje nauczyciel do konca
roku szkolnego i udostgpnia je rodzicom ucznia na zadanie.

9. Nauczyciel ma obowigzek wystawienia oceny i oddania uczniom kartkowek w terminie nie przekraczajagcym
2 tygodni.

10. W jednym tygodniu nie moze by¢ wigcej niz 3 prace klasowe (termin pracy wpisany do dziennika obowigzuje
i nauczyciela, i uczniow). W przypadku przetozenia terminu pracy klasowej na prosbe ucznidow w/w zasada nie
obowigzuje. W przypadku przetozenia terminu przez nauczyciela — zasada obowigzuje.

11.W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na pracy klasowej lub zapowiedzianej kartkowce
nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ wiedze¢ ucznia w dowolnym terminie i w dowolnej formie. Nieusprawiedliwiona
nieobecno$¢ na poprawie oznacza rezygnacj¢ ucznia z tego prawa.

12. Poprawy prac klasowych i innych sprawdzianéw nigdy nie moga odbywac si¢ kosztem innych lekcji. Terminy
poprawy mogg by¢ ustalone z uczniami w ramach lekcji przedmiotu, ktérego dotycza lub po zajeciach lekcyjnych.

13. Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania do lekcji (zaraz po jej rozpoczeciu). W ciggu semestru uczniowi
przystuguja 2 nieprzygotowania. Nauczyciel moze podjac¢ decyzj¢ o niestosowaniu tego prawa.

14. Wszystkie oceny stawiane uczniowi sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

15. Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom na miejscu.

16. Nauczyciel uzasadnia pisemnie niedostateczne oceny klasyfikacyjne roczne (na koniec roku) / koncowe (na
zakonczenie nauki w liceum).

§ 34
1. Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:
1) doskonale opanowat catg wiedze i umiejetnosci, przewidziane w programie nauczania danej klasy;
2) Dbiegle postuguje si¢ wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych z programu
nauczania danej klasy;
3) umie w sposob bezproblemowy prezentowac i uzasadnia¢ wlasne stanowisko;
4) potrafi rozwigza¢ wszystkie zadania teoretyczne lub praktyczne, przewidziane w programie nauczania danej
klasy.
2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat pelen zakres wiedzy i umiejgtnosci, okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie;
2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy;
3) potrafi rozwiazywac zadania teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania;
4) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
3. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowal wiadomosci i umiejetnosci opisane w podstawie programowej (wiadomosci logicznie powigzane);
2) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
i praktyczne;



4.

5.

6.

3) wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym.
Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal podstawowe tre$ci z zakres materialu programowego z danego przedmiotu — podstawowe
wiadomosci logicznie powigzane;

2) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu trudnosci;

3) stosuje wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela

Ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1) rozwiazuje (wykonuje) z pomoca nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci;

2) nie spelnia wymagan zawartych w podstawie programowej, co moze stwarza¢ powazne trudnosci w dalszym
ksztatceniu.

Oceng niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
przedmiotu;

2) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

Ocena niedostateczna wystawiona na koniec roku szkolnego musi by¢ przez nauczyciela uzasadniona pisemnie.

Hw

§35

. Na miesigc przed wyznaczonym terminem $rodrocznej lub rocznej rady klasyfikacyjnej uczen i jego rodzice

otrzymujg informacj¢ o wszystkich ocenach przewidywanych. Oceny przewidywane wpisywane sg w dzienniku
elektronicznym 1 sg dostgpne dla ucznia i jego rodzicéw. Oceny przewidywane nie sg ostatecznymi ocenami
srédrocznymi (na koniec semestru) / rocznymi (na koniec roku) / koncowymi (na zakonczenie nauki w liceum).
Rodzice musza potwierdzi¢ wlasnorgcznym podpisem lub odpowiedzig zwrotng w dzienniku elektronicznym
zapoznanie si¢ z ocenami proponowanymi.

. Rodzice wlasnorgcznym podpisem na pierwszym zebraniu wychowawcy z rodzicami potwierdzaja, ze zapoznali

si¢ z zasadami oceniania i trybem odwotania.

§ 36

. Uczen ma prawo do poprawy przewidywanej rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu

obowiazkowego, jezeli:
1) ocena ta zostala wystawiona na podstawie mniejszej, w poréwnaniu z innymi uczniami, liczby ocen
biezacych (wynikajacej np. z czgstych Iub dhugich, ale usprawiedliwionych nieobecno$ci ucznia w szkole);
2) uczen uzasadni, Ze ocena zostata wystawiona w sposob niezgodny z WO.

. Zeby poprawié przewidywang roczng / koncowa ocene klasyfikacyjng uczen (w terminie 3 dni od ogloszenia

przewidywanej rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej) wystepuje z prosba do nauczyciela przedmiotu
o przeprowadzenie sprawdzianu rocznego.

Nauczyciel ma obowigzek przygotowacé i przeprowadzi¢ sprawdzian roczny.

Uczen przystepuje do sprawdzianu rocznego najpdzniej na dzien przed rada klasyfikacyjna.

. Jesli uczen w wyniku sprawdzianu rocznego otrzyma oceng taka samg lub wyzsza niz przewidywana, to jest to

jego ocena roczna / koncowa klasyfikacyjna.

. Jesli uczen w wyniku sprawdzianu rocznego otrzyma oceng nizszg niz przewidywana, nauczyciel traktuje ja jako

biezaca ocen¢ ze sprawdzianu powtorzeniowego i moze mie¢ ona wplyw na roczna / koncowa oceng
klasyfikacyjna (nawet obnizy¢ ocen¢ przewidywana).

. Przewidywana oceng klasyfikacyjng z przedmiotow dodatkowych mozna poprawi¢ na podstawie zasad ustalonych

z nauczycielem przedmiotu.

§37

. Uczefh ma prawo do zgloszenia zastrzezenia do rocznej / koncowej klasyfikacyjnej oceny wylacznie w trybie

okreslonym w przepisach wydanych na podstawie Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.

. Rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia do trybu wystawienia rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej od dnia jej

wystawienia, nie pdzniej niz w ciggu 2 dni od dnia zakonczenia rocznych zajec.

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych. Postepuje sic wowczas

zgodnie z procedurami okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o0 systemie o§wiaty.



§ 38

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej / koncowej uzyskal oceng¢ niedostateczna z jednych albo dwoch
obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

. Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie Ustawy z dnia
7 wrzesénia 1991 r. o systemie o§wiaty.

. Uczen, ktory otrzymal ocen¢ niedostateczng z egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze zajecia te sg realizowane
w klasie programowo wyzszej.

. Decyzje o warunkowym promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej podejmuje Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajaec mozliwosci edukacyjne ucznia.

. Zastrzezenia do trybu ustalenia oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego uczen lub rodzic moze
wnie$¢ w oparciu o ustawe o systemie oswiaty.

§ 39

. Zasady uzyskiwania ocen klasyfikacyjnych, $rdédrocznych, rocznych i koncowych z poszczegélnych zajec
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych, w tym zasady poprawy oceny niedostatecznej S$rddrocznej,
opracowuja i podaja do wiadomosci uczniom nauczyciele przedmiotéw na pierwszych zajeciach edukacyjnych
w kazdym roku szkolnym.

. Na pisemny wniosek ucznia lub rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, zastrzezen co do trybu wystawienia oceny oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez Dyrektora Szkoty.

§ 40

. W szkole obowiazuje szesciostopniowa skala ocen zachowania: wzorowe, bardzo dobre, dobre (ocena
wyjsciowa), poprawne, nieodpowiednie, naganne.

. Uczen uzyskuje 2 oceny zachowania w ciagu roku: $rédroczng ocene klasyfikacyjng i roczna ocene
klasyfikacyjna. Na zakonczenie nauki w liceum uczen otrzymuje koncowa oceng zachowania.

. Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia Szkoty.

. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy, biorgc pod uwage:

1) swoje spostrzezenia,

2) uwagi pracownikow szkoty i uczniow zgltaszane do wychowawcy klasy,

3) opinie nauczycieli przekazywane na zebraniach Rady Pedagogiczne;j,

4) dobrowolng samooceng ucznia.

. Wychowawca klasy przedstawia ocen¢ Radzie Pedagogicznej. Jesli wsrod czlonkéw Rady Pedagogicznej
wystapia réznice zdan w ocenie zachowania ucznia, ocen¢ t¢ poddaje si¢ pod gtosowanie. W wyniku jednakowe;j
liczby glosow decyduje glos Dyrektora.

. Uczen nieklasyfikowany z przedmiotéw edukacyjnych nie otrzymuje oceny zachowania.

§ 41

. Ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci nastgpujace wymagania:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) frekwencja i nieusprawiedliwianie nieobecnosci;

3) przestrzeganie zasad okreslonych w Statucie Szkoty zwigzanych z uzywaniem urzadzen mobilnych w czasie
zaje¢ lekcyjnych;

4) regularne sprawdzanie wiadomosci w dzienniku elektronicznym i na poczcie szkolnej, uczestniczenie w zyciu
szkoty i w jej reprezentowaniu na zewnatrz (np. poprzez branie czynnego udzialu w wydarzeniach klasowych
i ogbélnoszkolnych, w organizowanych konkursach itp.);

5) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej;

6) dbatos¢ o honor i tradycje szkotly;

7) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

8) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

9) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob (w tym m.in. nieposiadanie i niepalenie
papierosow oraz e-papierosow, zakaz picia alkoholu, nieuzywanie narkotykow i innych uzywek; nienamawianie
do stosowania szkodliwych uzywek);

10) okazywanie szacunku innym osobom; szanowanie godnos$ci innych ludzi; stosowanie zasady tolerancji wobec
innych osob, ich pogladéw i postaw; zakaz uzywania przemocy fizycznej i psychicznej.
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§ 42

1. Kryteria ocen zachowania ucznia (uwzglgdniaja § 401 § 41).
1) Ocena wzorowe — otrzymuje uczen, ktory jest wzorem do nasladowania. Spelnia wymienione wymagania
statutowe na najwyzszym poziomie:

a) obowiazki: wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkow, ma nienaganng frekwencj¢ i terminowo usprawiedliwia
nieobecnosci.

b) technologia: $cisle przestrzega zasad uzywania urzadzen mobilnych na lekcjach (uzywa ich wylacznie za
zgoda nauczyciela).

c) zaangazowanie: aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly, godnie reprezentuje ja na zewnatrz oraz dba
o jej honor i tradycje. Sprawdza dziennik elektroniczny oraz poczt¢ codziennie. Reaguje na wiadomosci
niemal natychmiast, zawsze dotrzymuje terminéw (np. potwierdzenia odbioru, zapisy na wydarzenia).

d) kultura i relacje: wzorowo dba o pigkno mowy ojczystej. Zachowuje si¢ kulturalnie w szkole i poza nia.
Okazuje szacunek, jest tolerancyjny i szanuje godno$¢ innych.

e) bezpieczenstwo: promuje bezpieczny styl zycia. Bezwzglednie przestrzega zakazu stosowania przemocy
oraz posiadania i uzywania uzywek.

2) Ocena bardzo dobre — otrzymuje uczen, ktory bez zarzutu spetnia wymagania szkolne i podejmuje dodatkowe
dziatania:

a) obowigzki: rzetelnie wywiazuje si¢ z obowigzkow, a jego nieobecnosci sg systematycznie usprawiedliwiane.

b) technologia: przestrzega zasad korzystania z urzadzen mobilnych podczas zaje¢¢ lekcyjnych.

c) zaangazowanie: chetnie bierze udzial w zyciu klasy i szkoty oraz dziala na rzecz spolecznosci szkolnej.
Regularnie kontroluje dziennik elektroniczny i poczte. Odpowiada na wiadomosci terminowo. Nie zdarzaja
mu si¢ przeoczenia waznych komunikatow.

d) kultura i relacje: postuguje si¢ kulturalnym jezykiem. Jego zachowanie wobec réwiesnikoéw i dorostych jest
bez zarzutu. Szanuje innych i ich poglady.

e) bezpieczenstwo: dba o bezpieczenstwo wilasne i innych. Nie wykazuje zadnych zachowan zwigzanych
z uzywkami czy przemoca.

3) Ocena dobre (wyj$ciowa) — otrzymuje uczen, ktoéry poprawnie funkcjonuje w srodowisku szkolnym:

a) obowiazki: przewaznie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia. Usprawiedliwia nicobecnosci w wyznaczonym
terminie.

b) technologia: przestrzega zasad dotyczacych urzadzen mobilnych, a ewentualne drobne upomnienia
przynosza natychmiastowy skutek.

c) zaangazowanie: uczestniczy w podstawowych dziataniach klasy i szkoty, nie dziata na szkodg¢ spotecznosci.
Systematycznie sprawdza wiadomosci. Wie o wszystkich biezacych sprawach, sprawdzianach
i ogloszeniach. Ewentualne kilkudniowe opodznienie w odpowiedzi zdarza si¢ sporadycznie i wynika
z przyczyn losowych.

d) kultura i relacje: postuguje si¢ kulturalnym jezykiem. Jego zachowanie wobec rowiesnikéw i dorostych jest
bez zarzutu. Szanuje innych i ich poglady.

e) bezpieczenstwo: przestrzega zasad bezpieczenstwa, nie stosuje przemocy i nie wchodzi w kontakt
z uzywkami.

4) Ocena poprawne — otrzymuje uczen, u ktérego zauwaza si¢ pewne uchybienia, ale ich skala nie jest razaca:

a) obowiazki: zdarzaja mu si¢ zaniedbania w obowiazkach szkolnych lub nieterminowe usprawiedliwianie
godzin nieobecnych.

b) technologia: zdarza mu si¢ ztama¢ zasady uzywania urzadzen mobilnych na lekcji, ale reaguje na
upomnienia nauczyciela.

c) zaangazowanie: wykazuje bierno$¢ w zyciu szkoly i klasy, ale nie unika podstawowych obowiazkéow. Na
poczte lub do dziennika elektronicznego loguje si¢ nieregularnie (np. dopiero po przypomnieniu przez
wychowawce). Zdarza mu si¢ przeoczy¢ termin lub informacje¢ o zadaniu, ale po zwroceniu uwagi nadrabia
zaleglosci.

d) kultura i relacje: czasem zapomina o zasadach kultury lub czystosci jezyka, jednak potrafi zreflektowac si¢
po zwrdceniu uwagi.

e) bezpieczenstwo: nie stwarza bezposredniego zagrozenia, nie stosuje przemocy. Nie stwierdzono u niego
uzywania substancji zakazanych.

5) Ocena nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktory razaco lub narastajaco tamie postanowienia Statutu:

a) obowiazki: czgsto zaniedbuje obowiazki szkolne, posiada liczne nieusprawiedliwione godziny lub ucieczki
z lekcji.

b) technologia: notorycznie tamie zakaz uzywania urzadzen mobilnych na lekcjach i1 ignoruje uwagi
nauczycieli. Nie sprawdza skrzynki ani dziennika przez dlugie okresy. Ignoruje wiadomosci, co utrudnia
kontakt i dezorganizuje prace klasy.

c) zaangazowanie: wykazuje brak szacunku dla tradycji i dobr spolecznosci szkolnej, dziala na jej szkodg.
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d) kultura i relacje: czgsto zachowuje si¢ niekulturalnie, uzywa wulgaryzméw, nie okazuje szacunku innym lub
przejawia brak tolerancji.

e) bezpieczenstwo: stwarza zagrozenie dla siebie lub innych, stosuje agresje stowng / psychiczna. Zostat
przytapany na posiadaniu lub uzywaniu uzywek (np. palenie papieros6w / e-papierosow).

6) Ocena naganne — otrzymuje uczen, ktérego zachowanie zagraza spotecznosci szkolnej i wyczerpuje znamiona
razacego naruszenia prawa:

a) obowigzki: catkowicie lekcewazy obowiazki szkolne i rygor frekwencji.

b) technologia: §wiadomie i ztosliwie tamie zasady dotyczace urzadzen mobilnych (np. nagrywa osoby bez ich
zgody).

c) zaangazowanie: przemawia przez niego calkowity brak dbatosci o dobre imi¢ i tradycje szkoty. Uczen
demonstracyjnie lub uporczywie odmawia korzystania z dziennika elektronicznego i poczty. Mimo
wielokrotnych upomnien wychowawcy i rozmoéw z rodzicami, catkowicie ignoruje platformy komunikacyjne
szkoty, odcinajac si¢ od przeptywu informacji.

d) kultura i relacje: jest wulgarny, agresywny, jawnie gardzi godnoscia innych ludzi i przejawia dyskryminacje
lub nietolerancje.

e) bezpieczenstwo: stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng (w tym cyberprzemoc). Rozprowadza, posiada lub
jest pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych. Dzialania wychowawcze szkotly
nie przynosza zadnej poprawy.

Uczen, ktory otrzymal naganna ocen¢ zachowania podlega specjalnemu nadzorowi. Jesli nie wykazuje checi
poprawy i demonstruje postawe naganna, podlega ukaraniu.
Po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej oraz spotecznosci szkolnej, Dyrektor Szkoty moze ukaraé¢ ucznia
w formie pisemnej wg nastgpujacego trybu postepowania:

1) udzieli¢ ostrzezenia;

2) udzieli¢ nagany;

3) udzieli¢ nagany z ostrzezeniem o wydaleniu ze Szkoty;

4) usuna¢ ucznia ze Szkoly.

§ 43

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej /
koncowej oceny zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej / koncowej oceny zachowania.

§ 44

Wychowawca ma obowigzek informowaé na biezagco ucznia i jego rodzicow o zachowaniu ucznia,
w szczeg6lnosci o wszelkich zdarzeniach, ktore moga mie¢ wptyw na obnizenie oceny zachowania.

Na miesigc przed wyznaczonym terminem $rédrocznej / rocznej rady klasyfikacyjnej rodzice ucznia otrzymuja
informacje o przewidywanej ocenie zachowania.

§ 45

Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ zastrzezenia do rocznej / koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania w oparciu
0 ustawe o systemie oswiaty.

W

ROZDZIAL 9

PRZEPISY KONCOWE

§ 46

. Statut nadaje Szkole oraz opiniuje wprowadzane w nim zmiany Prezes Fundacji na wniosek Organdéw Szkoty,

z wlasnej inicjatywy lub z powodu zmiany przepiséw zewnetrznych.

Szkota uzywa pieczeci okraglej z napisem Akademickie Liceum Ogolnoksztatcace przy PJATK.

Regulaminy Organow Szkoly winny by¢ uchwalone najpdzniej w ciagu miesigca od ich powotania.

Podpisanie Kontraktu Rodzic/Opiekun prawny — Fundacja nie daje rodzicom uprawnien kontrolnych w stosunku
do Szkoty.
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§ 47
1. Likwidacja Szkoly przez organ prowadzacy moze nastapi¢ z koncem roku szkolnego po poinformowaniu
rodzicow i ucznidow co najmniej na 6 miesiecy przed terminem jej likwidacji.
2. Dokumentacje¢ przebiegu nauczania zlikwidowanej Szkoty organ prowadzacy przekazuje organowi sprawujgcemu
nadzoér pedagogiczny w ciagu jednego miesigca od daty zakonczenia jej likwidacji.

§ 48
Statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2026 r.

PODPIS ZAUFANY

ALDONA
DRABIK

17.07.2026 11:28:57 GMT+0200
Dokument podpisany elektronicznie

podpisem zaufanym

Prezes Fundacji Rozwoju Metodyki Nauczania

dr Aldona Drabik, prof. PJATK
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